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RESUMEN
El presente trabajo de grado se enfoca en analizar las prácticas y los retos de los
docentes en aulas escolares frente a temas de diversidad sexual, ya que debido a los
constantes escenarios discriminatorios que se presentan en nuestro país: Colombia, se
hace necesario aportar a la comprensión e informatización cómo el segundo escenario
de socialización del ser humano -la escuela- influye para que este tipo de conductas se
sigan reproduciendo. La metodología de la investigación está diseñada desde el
paradigma histórico-hermenéutico, con enfoque mixto, desde el método pragmático y
nivel descriptivo que cuenta con una encuesta y entrevistas semi-estructuradas, por
medio de la encuesta y las entrevistas se encontró que la mayoría de docentes no
tienen clara la información sobre el tema, distinguiendo además el poco interés dentro
de sus instituciones por reconocer la diversidad dentro del aula y lo poco apropiados
que están sobre el mismo como para impartir información o guiar; sin embargo dentro
de su experiencia personal se encuentra que como ciudadanos respetan la diversidad
sexual en su cotidianidad, sin embargo algunos se mantienen al margen.
Palabras clave: diversidad sexual, docencia, educación.

ABSTRACT
The present degree work focuses on analyzing the practices and challenges of
teachers in school classrooms against issues of sexual diversity, since due to the
constant discriminatory scenarios that occur in our country: Colombia, it is necessary
to contribute to the understanding and computerization how the second stage of
socialization of the human being - the school - influences so that these types of
behaviors continue to reproduce. The research methodology is designed from the
historical-hermeneutical paradigm, with a mixed approach, from the pragmatic method
and descriptive level that has a semi-structured survey and interviews, through the
survey and interviews it was found that the majority of Teachers are not clear about
the information on the subject, also distinguishing the little interest within their
institutions to recognize diversity within the classroom and how inappropriate they are
about it to impart information or guide; However, within their personal experience,
they find that as citizens they respect sexual diversity in their daily lives, however
some remain aloof.
Keywords: sexual diversity, teachers, education.
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INTRODUCCIÓN
El presente trabajo de investigación, tiene como concepto principal la exclusión e
inclusión social, y se ubica en la línea de derechos humanos y fortalecimiento
democrático del programa de Trabajo Social en la Universidad de La Salle. Se indaga
por: ¿Cuáles son las prácticas y retos de los docentes en escenarios escolares frente a
los temas de diversidad sexual?, esto con la intención fundamental de aportar a la
discusión de la línea sobre procesos de exclusión, además de realizar un análisis desde
trabajo social, en particular con el enfoque de derechos.
Este trabajo de grado, está constituido por cuatro secciones.
a. La primera son los antecedentes, los cuales fueron construidos a partir de la
revisión y análisis intertextual de documentos tipo tesis, artículos e informes,
en los que se encontró a nivel general, que el discurso de la sexualidad en el
campo educativo, tiende a limitarse a la educación sexual en función de
prevención del embarazo no planeado y del contagio de infecciones de
transmisión sexual; por otra parte, se halló de manera reiterativa que los
discursos que circulan en la escuela se inscriben en lógicas heteronormativas,
patriarcales y binarias, lo que implica un desconocimiento de la diversidad
sexual, de sus formas de expresión y afirmación de los derechos sexuales y
reproductivos; esta sección incluye también la descripción del problema, en la
cual se expone cómo el núcleo temático se comunica con el campo de
comprensión del trabajo social y cómo se constituye en un escenario para el
análisis disciplinar y profesional además de la justificación en la cual se
plasman los aportes que se pretenden realizar, para y desde la línea. Por último,
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se presentan los objetivos, los cuales giran en torno a describir las prácticas y
los retos de docentes en escenarios escolares en torno a la diversidad sexual,
con el fin de ampliar el campo de conocimiento sobre la temática y aportar a la
disminución de escenarios de discriminación.
b. En la segunda sección, se encuentra el marco referencial, el cual está
desarrollado a partir de tres categorías principales: la primera de ella es
Diversidad Sexual en la que se despliegan teorías de orden psicosexual como la
biologicista, sociológica, psicológica y otras diversidades desde donde se
sustenta la teoría queer y a partir de esta se presenta todo lo referente a
diversidad sexual; la segunda categoría Sector Poblacional LGBTI, el cual se
presenta como un movimiento que lucha por los derechos de las personas con
orientaciones sexuales diversas apoyándose en una serie de estudios
estadísticos sobre la contexto de este sector en materia de derechos,
especialmente en Colombia.
c. La tercera sección se refiere al referente metodológico, el cual está diseñado a
partir del paradigma histórico hermenéutico, desde un enfoque mixto, método
pragmático, con nivel descriptivo, se contó con 22 participantes, quienes
llevaron a cabo el diligenciamiento de una encuesta o entrevista. Todos ellos,
profesionales que ejercen en el campo educativo escolarizado.
d. La cuarta y última sección se refiere a lo relacionado con la discusión de
hallazgos, que se desarrollan a partir de tres categorías Conocimiento del tema,
Experiencia personal y profesional y Práctica Docente, de las cuales, se
establecen las conclusiones y recomendaciones de este trabajo de grado.
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Antecedentes
“A pesar de que los cuerpos de los/as alumnos/as “hablan” continuamente de su
sexualidad, la escuela se torna sorda y muda, negando o desatendiendo las expresiones
sexuales en la infancia.”
(Quaresma Da Silva, D. 2012).

Para la construcción de estos antecedentes fueron consultados 30 documentos, de
los cuales, cinco son tesis de pregrado, tres de posgrado; 11 son artículos de
investigación; 11 informes de instituciones de grupos sociales y académicos. Los
criterios de selección fueron: a. que sean derivados de investigación, b. de acceso libre,
disponibles en plataformas, repositorios y bases de datos académicos, c. que estuvieran
alrededor de categorías sobre diversidad sexual y sexualidad en la escuela, d. el lapso
está comprendido en la última década, e. se da prioridad a autores provenientes de
contextos latinoamericanos.
Las categorías de análisis son:
Diversidad sexual dentro de los escenarios educativos, se define como el
reconocimiento de los actores educativos – docentes, administrativos, directivos,
estudiantes, padres de familia – de las diferentes formas de relación, identidad,
orientación sexual y de género, contemplando conceptos como, heterosexualidad,
homosexualidad, pansexualidad, identidad binaria, no binaria, entre otros. Se enmarca
en procesos actitudinales, de relación y de reconocimiento de derechos sexuales y
reproductivos.
Sexualidad en la escuela, en esta categoría se abordan las distintas formas en que
se informa, y se forma sobre este tema en los escenarios educativos, se contemplan así,
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procesos de educación sexual, formación grupal, entre otros. Apunta al conocimiento
que circula en el sistema escolarizado.
Frente a la primera categoría Diversidad sexual dentro de los escenarios
educativos, se identifica en los planteamientos de los autores, una tendencia a asumir
las condiciones heterosexuales, binarias y las relaciones de tipo patriarcal como el
orden instituido no solo al interior de las aulas, sino que además es un referente de la
formación familiar y social. (Bedoya Abella, 2014; Wainerman & Chami, 2014;
Kornblit, Sustas, & Adaszko, 2013; Rojas & Castrejón, 2011; Quaresma Da Silva,
2012)
En esta misma línea, se plantea que los patrones heterosexuales muchas veces
parecen ser inherentes al ser humano, tal como lo evidencia Francisco, Aguirre, &
Moliner, (2018) cuando enuncian que
“…si sumamos las respuestas que hacen referencia a conocer su
heterosexualidad desde el nacimiento o en la primera infancia, los
resultados apuntan que la mayor parte del estudiantado (un 35.6%)
considera que la construcción de sexualidad es algo innato, natural o
desarrollado de forma fija en la primera infancia.” (p. 99).
Es decir, que se reporta una construcción fija, no cambiante, dada por el
componente biológico genital.
Por tanto,
“Se posee una visión esencialista, natural, biologicista de la sexualidad,
es la que la sociedad transmite. Nuestra cultura considera el sexo como
una fuerza natural, esencializando identidades sexuales como la
homosexualidad o la heterosexualidad que son en realidad complejos
institucionales modernos y construidos socialmente.” (Francisco,
Aguirre, & Moliner, 2018, p.104)
En el

contexto mencionado, se

facilita

la

reproducción de

patrones

heteronormativos, sin mediar el reconocimiento de otras posturas, teniendo como
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resultado escenarios de discriminación que se ven evidenciados en distintos espacios
sociales, uno de ellos las escuelas.
Así, un sujeto que se reconoce desde la diversidad, se enfrenta en muchas
ocasiones, a barreras de orden social y vincular, ya que
“La dinámica relacional del sujeto homosexual visible con sus pares se ve
mediada en la amplitud de sus formas, por actores ambientales y
culturales, tales como las creencias, la religión, nivel socio económico,
entre otros, que se traducen en la convivencia cotidiana dentro del aula”
(Lacoponi & Loyola. 2013. p. 86)
Estos escenarios muchas veces se ven permeados por normativas que imposibilitan
el pleno desarrollo de la personalidad y de la sexualidad claramente “… hoy día las
instituciones educativas han convertido en un escenario de violencia, intimidación,
exclusión, discriminación y vulneración de los derechos y es allí donde surge el
bullying o acoso escolar reproduciendo las condiciones de discriminación sistemática
en la sociedad colombiana.” (Hernández Pérez, C. 2016. p 27)
En consecuencia, estos escenarios educativos son solo el reflejo de una realidad
colombiana, donde también se reproducen y
“tiende a legitimar la feminidad y las masculinidades tradicionales, la
tematización escolar de la sexualidad se enmarca en el mismo discurso
censurado desde los adultos y también los jóvenes (…) los discursos y
actitudes de los jóvenes demostraban frente a la Diversidad Sexual que se
posicionaban no solo en situaciones discursivas (cognitivas –
intelectuales), sino que también en la experiencia y en las vivencias de
las relaciones de género.” (Gómez. 2014, p. 29).
Esto hace que, muchas veces las personas que se asumen desde la diversidad
sexual no heteronormativa, se sientan señalados por no encajar en los cánones sociales
que circulan y están normalizados
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“ desde las escuelas se aprecia en los sujetos LGTB1 una carencia de
herramientas, que a la hora de salir del armario resulta abrumadora,
paralizante en ocasiones, tal experiencia se observa en todos los relatos,
los cuales de una u otra forma constatan que aparecer frente a los otros
implicaba entrar en un campo de batalla en la que ellos llevaban las de
perder. Vislumbrándose que los escenarios escolares en su lógica de la
norma, de la homogeneidad, de pensar en un sujeto único, universal y,
sobre todo, en su silencio, dejaban a la minoría bajo el yugo de la mayoría.
(Ramírez, M. 2012. p. 365)
Esto hace que, cada vez más se perpetúe el tabú frente a los temas de diversidad
sexual y de género, casi que, invisibilizándose, o enfatizando en algunos temas,
muchos estudiantes
“…conciben la diversidad sexual como estilos y formas diferentes de
llevar la sexualidad, por lo cual, afirman que es un tema que está muy
escondido. Asimismo, estos indican que los temas de la sexualidad como
este son todavía un asunto que no se habla de forma explícita, puesto que
al ser un tema poco conocido se puede llegar a herir a las personas en el
aula de clase. (Rodríguez. & Valenzuela. 2011. p. 76)
Enmarcándose así, en discursos que, frente a las demás personas, resultan ser
excluyentes, los mismos estudiantes utilizan adjetivos como „‟diferente‟‟ puesto que
conciben la diversidad sexual como una característica propia de los individuos que
muestran opciones de vida, orientaciones sexuales, personalidades e identidades
contrarias a la heterosexualidad, dicen los mismos autores.
Con todo esto, dentro de los documentos consultados se llegan a ideas y escenarios
donde se problematizan las identidades sexuales y de género dentro de las aulas con el
fin de transformar diversas formas de pensamiento para que con esto la escuela sea un
escenario en donde se respete la diferencia y el estudiantado tenga un proceso de
enseñanza más eficaz y fructuoso, esto con el apoyo de los manuales de convivencia

1

LGBT. Esta sigla, hace referencia a la comunidad de sujetos que se reconoce desde la diversidad
sexual, incluyendo Lesbianas, Gais, Bisexuales, Transexuales, Intersexuales.
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que propendan a un libre e íntegro desarrollo de la personalidad en cuanto a diversidad
sexual se refiere ya que
“… los manuales de convivencia no deben ser herramientas de castigo, ni
normas que fomenten la discriminación hacia los estudiantes por su
diferencia en sexo, raza, religión, entre otros, al contrario, son un
conjunto de principios, derechos y deberes que contribuyen a la
resolución de conflictos para una sana convivencia, promoviendo el libre
desarrollo de la personalidad y el respeto de la dignidad humana,
teniendo en cuenta que cada día nos afrontamos a una sociedad
cambiante.” (Hernández Pérez. 2016. p. 28).
Es necesario entender que las personas LGBTI hacen parte de la cotidianidad, así
como los escenarios de discriminación a los que se ven enfrentados siendo la escuela
uno de estos.
“debe afrontar cambios y esos cambios van acompañado de procesos
culturales, intelectuales, de formación pedagógica, actitudes, etc.; esto se
ve reflejado con las políticas educativas donde se plantea la inclusión
educativa con calidad en todos sus aspectos y hacia todos los alumnos;
bajo esta concepción se observa que la Diversidad Sexual atraviesa la
escuela secundaria y no se puede dejar de lado, es por eso que se debe
trabajar desde la Interculturalidad y la Inclusión.” (Gómez. 2014. p. 29)
ya que dejando a un lado un solo prototipo de persona, en este caso de alumno (el
heteronormativo) también es necesario comprender y estudiar las nuevas generaciones
con sus particularidades, siendo así, valdría la pena reflexionar sobre
“qué función tiene la escuela en un contexto que demanda por la
diferencia, el devenir, lo nómade, el reconocimiento, la polifonía, pero
también por la ética del cuidado, de la autonomía responsable, de la
ciudadanía, como el modo de no caer en el caos y conformar una
organización social que posibilite la presencia de todos desde sus
posiciones.” (Ramírez. 2012. p. 381)
Teniendo en cuenta todo lo anteriormente planteado, valdría la pena entonces,
desarrollar la segunda categoría la cual corresponde a la sexualidad en la escuela,
frente a esta se encontraron investigaciones que hablaban de lo necesario que resulta
analizar la sexualidad no solo como un carácter meramente reproductivo sobre todo en

16

DIVERSIDAD SEXUAL Y ESCUELA

planificación sino de modo integrado en donde claramente la diversidad sexual haga
parte de esta, pero, ¿por qué se niega la diversidad sexual dentro de las clases de
sexualidad en las aulas? Pues bien, dentro de este rastreo se puede evidenciar que
“Del análisis relacional se desprenden dos elementos principales que
estarían influyendo en los programas de educación sexual de los
colegios católicos participantes en el estudio: 1) influencia del contexto:
la antropología cristiana, las políticas públicas y el entorno de niños y
jóvenes; 2) personas involucradas en su ejecución: los alumnos, las
familias y los profesores.” (Montero-Ossandón, & Valverde-Forttes, &
Dois-Castellón, & Bicocca-Gino, & Domínguez-Hidalgo, 2017. p. 352).
Claramente esto parte de un escenario familiar pero también es necesario pensarse
los escenarios educativos como promotores de pautas que claramente visualizan la
sexualidad solo desde la heterosexualidad ya que
“Una de las características esperables de las respuestas enmarcadas en
paradigmas esencialistas o biologicistas sobre la sexualidad –incluidos en
el polo conservador del continuo– es la reducción de lo sexual a lo
reproductivo, sostenido en un sustrato de tipo determinista, alimentado por
la comprensión de la sexualidad como un instinto.” (Kornblit, & Sustas, &
Adaszko, 2013. p. 68).
Ciertamente las herramientas que se brindan a los estudiantes para una plena
educación sobre sexualidad en la escuela tienen diferentes vacíos, pareciera que fuera
algo que no cautiva la atención tanto de los docentes como de los directivos, negando
su importancia, además que
“Prolongar la educación sexual puede interpretarse como una estrategia
para alejar el tema de los pensamientos de los/as estudiantes y prevenir
comportamientos “descarriados”, ratificando la escuela como un
dispositivo donde se establecen “temas aprobados” y “temas vedados”
sobre sexo, respuestas “adecuadas” para cada pregunta y “verdades”
científicas para explicar lo “normal” y lo “anormal”. (Quaresma Da
Silva, 2012, p. 188).
Así, el componente por excelencia de la educación sexual en los escenarios
educativos escolarizados es lo reproductivo y las problemáticas asociadas a la vivencia
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de la sexualidad adolescente, reducidos a embarazo no deseado y a transmisión de
enfermedades, desconociendo la constitución del sujeto como sexuado, los procesos de
roles identitarios, orientación y todo lo referente a elementos de orden erótico,
afectivo, de placer y gozo.
Al negar la diversidad sexual dentro de la sexualidad, se cae en discursos de
clasificación y discriminación, donde se es bueno o malo, correcto o incorrecto,
normal o anormal,
“Todo parece indicar que sólo existen cuerpos heterosexuales, las
relaciones son heterosexuales y las formas de contagio son heterosexuales.
En la medida en que este enfoque preventivo ignora prácticas no
heterosexuales, las coloca fuera de los patrones de normalidad. En la
medida en que estas identidades son negadas, ocultadas o invisibilidades
pasan a ser marginadas y desacreditadas.” (Quaresma da Silva, 2013. p.
444).
Siendo así, la escuela sigue siendo un escenario de reproducción heteronormativo,
donde se fortalece un sistema cultural que niega las diversas formas de desarrollo de la
personalidad y de la construcción del ser, o sea,
“la educación sexual continua siendo un poderoso espacio de circulación y
legitimación de masculinidades y feminidades hegemónicas y
complementarias que revelan un hombre fuerte, racional, potente,
conquistador, activo, dominador, proveedor y destinado al espacio público
en correlación con una imagen de mujer frágil, tierna, obediente, pasiva,
ejemplar cuidadora y dueña del hogar” Añadiendo además que “No
podemos ignorar que las escuelas están altamente implicadas en la
regulación y corrección de las expresiones sexuales y de género de niños y
niñas, y que esas prácticas son indisociables de la producción simultánea
de ordenamientos y jerarquías que legitiman y autorizan situaciones de
exclusión, marginación, subordinación y violencia entre las identidades
sexuales y de género lo que posee una importante trascendencia política.”
(Quaresma da Silva, 2013. p. 447).
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Siendo la escuela un escenario donde se reproducen patrones de discriminación, es
necesario analizar un poco en materia político-legal, las falencias que tienen los
manuales de convivencia y el poco seguimiento que se hace de los mismos,
“la Constitución Política de Colombia, en el artículo 67, reconoce que ―La
educación es un derecho de la persona y un servicio público que tiene una
función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura” (Const.,1991, art. 67),
lo que resulta fundamental en cuanto permite reconocer, por una parte, la
universalidad del servicio educativo en cuanto lo declara como derecho de
todas las personas y, por otra, la responsabilidad del Estado en la prestación
de Inclusión de Estudiantes Sexualmente Diversos en Colombia.‟‟
(Ramírez, 2017. p. 108).
Además,
“… en los Artículos 67 y 5 de la Constitución [colombiana], la Ley es
enfática al reconocer que la educación debe permitir el desarrollo de los
ciudadanos de una forma integral, sin más límites que los que suponga el
reconocimiento de los derechos de los otros en cuanto a sus
particularidades. Por esto resulta importante recordar que la escuela tiene
la obligación legal de incorporar en sus discursos y prácticas el pluralismo
para que los estudiantes puedan capacitarse para vivir tranquilamente en
medio de la diferencia.” (Ramírez, 2017. p. 110).
No podemos desconocer que las instituciones educativas gozan de cierta libertad
para la construcción de sus manuales de convivencia y que claramente la comunidad
educativa debe respetarlo, sin embargo, la serie de normas que se imprimen en estos
manuales no debe ir en contravía a la ley y sobre todo a los derechos fundamentales
“… es importante entender que existe una jerarquía jurídica, en la que
priman los derechos fundamentales sobre los otros, como, por ejemplo, el
derecho a la autonomía institucional. Sin embargo… la facultad de las
instituciones para establecer los manuales de convivencia se ha convertido
en la manera de legitimar arbitrariedades contra estudiantes sexualmente
diversos, pues … aún existen normas que contrarían el principio
constitucional del libre desarrollo de la personalidad, a través de
disposiciones que llegan incluso a prohibir explícitamente la
homosexualidad u otras orientaciones sexuales no hegemónicas.”
(Ramírez, 2017. P. 114).
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Así pues, en las diferentes leyes, estamentos y sentencias colombianas, expresan el
papel fundamental sobre la formación en democracia y el ejercicio pleno de los
derechos de todos y todas, que claramente reconocer la diversidad sexual y el libre
desarrollo de la personalidad está directamente ligado a este, ya que si bien no se
acatan los lineamientos, se continua incurriendo en legitimar y promover la
discriminación a personas con identidades sexuales diversas y, a la fecha no se
evidencia documentación de experiencias o investigaciones que hagan seguimiento a
estas recomendaciones.
Dentro de estos procesos de exclusión social, valdría la pena poner de manifiesto el
caso de Sergio Urrego2, a partir de su suicidio, se genera un movimiento legal y social
de reconocimiento y defensa de la diversidad sexual, y del cual se deriva la sentencia
T-478 de 20153, que contempla como asunto la “Discriminación por orientación
sexual e identidad de género en ambientes escolares; protección del derecho a la
igualdad y del libre desarrollo de la personalidad; corresponsabilidades en el desarrollo
educativo de los menores de edad” , y en la cual se analizan (tal como aparece en el
texto):
-

Las irregularidades en el proceso disciplinario iniciado contra Sergio y los
efectos que tuvo sobre sus derechos fundamentales.

-

2

La muerte de Sergio como debate público.

Sergio Urrego es un joven colombiano, que se suicida en un centro comercial siendo menor de
edad, y se consideró que dentro de las motivaciones de sus conductas estaban los sentimientos
generados por el contexto de discriminación y exclusión en el que estuvo inmerso por parte de algunos
integrantes de su colegio (la psicóloga, rectora, entre otros.). Se pone así, en la agenda pública, el
discurso homofóbico interiorizado en las instituciones escolares, y los manejos inadecuados que brindan
los profesionales ante el reconocimiento de la diversidad sexual.
3
Se invita a consultar el texto de la sentencia
http://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2015/t-478-15.htm

20

DIVERSIDAD SEXUAL Y ESCUELA

-

Las fallas estructurales ante el acoso escolar en el sistema educativo
colombiano.

Por tanto,
“El bullying por orientación sexual en contra de Sergio Urrego fue
consecuencia clara de la discriminación estructural o sistemática en
Colombia, la sociedad aún conserva la idea que todas las personas deben ser
iguales y que las diferencias representan una “amenaza”, las personas con
orientación sexual diversa son percibidas como “anormales” o “enfermos
sexuales”, por lo cual son víctimas de constantes ataques, maltratos,
agresiones físicas, verbales o psicológicas, torturas, asesinatos e incluso
suicidios.” (Hernández Perez, 2016. p. 28)
Así pues, a manera de conclusión se puede afirmar que son muchos los aspectos a
mejorar y analizar en materia de reconocimiento de la diversidad sexual en los
escenarios escolares y educativos, pero que esto parte de que la educación sexual está
guiada solo por la reproducción, como patrón heteronormativo, lo cual niega la
diversidad sexual y de género dentro de esta.
Cuenta de esto son, varias investigaciones (Flores, 2007; Hernández, P. 2001,
Careaga, 2001, Bazàn, 2004), en las cuales se asume que la escuela ha sido un espacio
reproductor de las lógicas sociales heteronormativas, en las cuales, “El contexto social
y político es predominantemente discriminatorio respecto de las personas cuya
orientación sexual es diferente a la heterosexual” (p.15)
También, se pueden referir que las investigaciones se centran en que lo importante
es depositar información, pero no hay discusión alrededor de los pensamientos,
emociones, prejuicios frente a diversidad sexual, en parte, porque desde las familias se
habla en términos heterosexuales, pero también porque, desde los colegios a los que
pertenecen los profesores que hicieron parte de las entrevistas, no hay un
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reconocimiento de otras formas de expresión y vivencia de la sexualidad, negando las
particularidades de los diferentes sujetos.
Así, hay un llamado sentido a reconocer el lugar de los diferentes actores
académicos en los procesos de reconocimiento y acompañamiento de la diversidad
sexual, con el fin de ampliar la comprensión alrededor de esta y disminuir los
escenarios de exclusión en función de la sexualidad.
Descripción del problema
El presente trabajo de grado se enfoca en analizar las prácticas y los retos de los
docentes en aulas escolares frente a temas de diversidad sexual, ya que debido a los
constantes escenarios discriminatorios que se presentan en nuestro país: Colombia, se
hace necesario aportar a la comprensión y problematización de cómo el segundo
escenario de socialización del ser humano -la escuela- influye para que este tipo de
conductas se sigan reproduciendo.
Los escenarios discriminatorios, son tanto los de socialización primaria, la familia,
como secundaria, la escuela, además de otros espacios sociales. Frente a esto, varios
autores, entre ellos Holguín y Gallego (2017), plantean que:
“La escuela es un espacio de constante cambio que requiere transformarse a
medida que se generan cambios sociales y estructurales, para tal fin el
reconocimiento de las sexualidades diversas en el contexto escolar permite
la comprensión de un mundo concebido desde la otredad y alteridad,
nociones que rompen con la mirada dicotómica y homogénea de lo
femenino y masculino. Lo que posibilita otorgar un lugar a las y los
estudiantes con otras preferencias sexuales distintas a la heterosexual.” (p.3)
Dentro de las aulas de educación colombiana, se tiende a abordar el tema de la
sexualidad guiado solamente a la reproducción, negando o desconociendo que la
diversidad sexual es importante dentro de este escenario, tanto así que, tal como se
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manifiesta en una investigación de „‟Colombia Diversa‟‟ en donde se le pregunta a
docentes y administrativos si creen adecuado hablar en la escuela de temas como
orientación sexual e identidad de género a lo que responden:
“para mí, ¡no! No sería adecuado, porque estos chicos tan complicados,
cuando se les habla de comportamientos sexuales, se equivocan más y
están más abiertos a tener relaciones sexuales muy jóvenes y a
embarazarse muy jóvenes, las niñas a no cuidarse a pesar de que se les ha
hablado de los medios de protección.” (Colombia Diversa, 2007, p. 21)
Vale la pena aclarar, que en este trabajo no se juzga las clases de sexualidad
guiadas a la reproducción, pero si, se invita a la reflexión, de incluir los temas de
diversidad sexual para que exista un amplio conocimiento sobre las diferentes
dimensiones de la sexualidad, con esto, las personas LGBTI pueden disfrutar de un
ambiente sano y de respeto en las aulas.
Se hace necesario producir conocimiento frente a temas de orientación sexual y de
género que propendan a un mayor respeto y a disfrutar de sus derechos, aspectos que
desde nuestro quehacer profesional es importante, ya que existe un llamado desde el
código de ética profesional de los trabajadores sociales en Colombia, en el capítulo 3
de los principios se proclama:
“RESPETO: teniendo en cuenta que en una sociedad pluriétnica y
multicultural como la sociedad colombiana la comprensión de la diferencia
es pilar fundamental en la construcción de la democracia, todas las
personas son iguales en dignidad, merecen igual consideración y respeto,
sea cual fuere su raza, edad, condición social, opción sexual y procedencia;
esto se expresará en la no discriminación y en el establecimiento de
relaciones dialógicas y de equidad” (CONETS, 2013, p. 27)
seguido del capítulo 4 sobre deberes y prohibiciones en el apartado “d. Realizar
investigaciones y participar en procesos que contribuyan a comprender, identificar,
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explicar e intervenir en la realidad social para transformarla.” (CONECTS, 2013, p.
29)
En este contexto, se deriva la siguiente pregunta que orienta el desarrollo de la
investigación: ¿Cuáles son las prácticas y retos de los docentes en escenarios
escolares sobre la diversidad sexual?
Justificación
Realizar una investigación en diversidad sexual, es importante para la línea de
derechos humanos y fortalecimiento democrático ya que propende a cumplir su
objetivo general
“Contribuir con la construcción de conocimiento y de prácticas
profesionales y ciudadanas en torno a los derechos humanos y la
democracia, como aporte a la promoción de la justicia social, la
construcción de la paz, la cultura política y la reparación integral,
mediante procesos de docencia, investigación y proyección social
(prácticas profesionales).” (Documento de línea, 2014, p.7)
Se propende aportar a la discusión de la sublínea de exclusión e inclusión social,
puesto que se plantea un aspecto social como la vulnerabilidad de las personas
diversas en los escenarios educativos, con esto se propende a incrementar procesos
democráticos y de inclusión, y así poder deliberar la importancia que dentro de esta
sublínea tienen este tipo de cuestiones, con esto poder fortalecer los procesos
investigativos y de práctica desde la diversidad sexual.
En función del objetivo “Adelantar procesos de investigación-intervención de
Trabajo Social en materia de derechos humanos que permitan identificar, interpretar,
comprender y contribuir a la transformación de las relaciones (entre contexto, historia,
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actores sociales e instituciones) que comprometen los derechos.”. (Documento de
línea, 2014, p.8)
Desde el Trabajo Social cabe destacar la promoción de discusiones frente a la
diversidad sexual y de género, ya que, en concordancia con el código de ética
profesional colombiano, el quehacer profesional debe orientarse, entre otros, a los
principios de:
a) integralidad, la cual “contempla las dimensiones del desarrollo humano y
social, y propende por la articulación de las mismas en los procesos de atención y
participación” (CONETS, 2013, p. 28) y,
b) corresponsabilidad, con la que se “considera el reconocimiento de la acción de
bienestar, desarrollo humano y social, como responsabilidad intersectorial,
interinstitucional e interdisciplinaria” (CONETS, 2013, p. 28).
Con esto, se pretende contribuir a la reflexión sobre cómo los patrones de crianza
de niños y niñas influyen en sus escenarios escolares en todo lo que se refiere a
diversidad sexual.
Es trascendental, también nombrar la importancia para los escenarios educativos
puesto que, este trabajo busca aportar a la reflexión respecto a un problema latente y
presente dentro de estos entornos, igualmente se podrá aportar a la resolución de los
conflictos que se generen por diversidad sexual, así, poder brindar a los estudiantes
escenarios donde se le reconozcan sus derechos y pueda tener una sana convivencia no
solo dentro del aula, sino dentro de los diferentes escenarios que ofrecen las
instituciones educativas.
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Por tanto, se recupera la voz del actor docente como fundamental en los procesos
de producción y reproducción de lógicas sociales y educativas, que pueden
transformar lo establecido o mantener las prácticas de discriminación y negación de la
dimensión sexual como constitutiva del ser humano, y como inherente al campo de los
derechos humanos.
Objetivos
Objetivo general
Describir las prácticas y los retos de docentes en escenarios escolares en torno a la
diversidad sexual, con el fin de ampliar el campo de conocimiento sobre la temática y
aportar a la disminución de escenarios de discriminación.
Objetivos específicos
Analizar las prácticas de los docentes frente a un escenario de posible
discriminación por orientación sexual.
Reconocer los retos que los docentes enfrentan a la hora de hablar de diversidad
sexual o de intervenir en el aula.
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MARCO REFERENCIAL.
Este marco referencial es la base teórica y conceptual sobre la cual, se sustenta el
presente trabajo de investigación sobre los retos y tensiones de los docentes frente a
escenarios de discriminación por orientación sexual dentro de los colegios, como base
se desarrolla la teoría queer, desde la autora Judith Butler lo cual da paso para discutir
sobre las diversidades sexuales, claramente enmarcado y explicado desde un marco
LGBTI asociado al contexto colombiano frente a la situación en escenarios de
discriminación y la normatividad asociada a contrarrestar este tipo de inequidades.
Entonces, se habla sobre la sexualidad y la escuela, lo cual permite analizar datos
en donde se puede hacer un paralelo entre lo que viven los estudiantes en sus aulas y
las políticas públicas en materia de diversidad sexual, desde allí, Colombia Diversa ha
realizado una serie de estudios e investigaciones plasmados en informes que reflejan el
panorama sobre la situación de los estudiantes que se identifican desde la diversidad
en las instituciones educativas, desde luego, es significativo reconocer los liderazgos
que se forman en estos escenarios ya que a partir de estos se pueden dar a conocer
estas problemáticas a los mismos estudiantes, docentes y administrativos.
Diversidad sexual
Para poder entender la diversidad sexual, es importante primero desplegar una
serie de precisiones frente a cómo se entiende la sexualidad ya que “La cuestión de la
diversidad sexual refiere a la condición de ser diverso, es decir, al hecho de ser
diferente y desigual, y sugiere una distancia respecto de “la norma”, que es la
heterosexualidad (Weeks, 2000); de allí que el abordaje del concepto de sexualidad, ha
venido presentándose desde distintas miradas, constituyéndose así, una serie de
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alternativas teóricas que pretenden explicar desde sus principios el porqué de su
expresión, concepción y problematización.
A continuación, se presentan cuatro grandes tendencias explicativas, por un lado,
la biologicista, la cual se centra en comprender la sexualidad como una sumatoria de
estructuras y funcionalidades que permiten una expresión o ejercicio de la misma, en
esta el eje se da en lo fisiológico, desconociendo el componente social y cultural
asociado a conceptos como el género y los roles socioculturales.
De otra parte, está la sociológica, que se centra en procesos de construcción social
colectiva, en la cual la sexualidad es producto de las interrelaciones y concepciones de
los grupos de referencia, si bien este aspecto fundamental, deja de lado dos escenarios,
el primero de ellos el subjetivo, como posibilidad de decisión y escogencia personal, y
por otro lado el biológico, como uno de los componentes iniciales, como es el sexo
biológico.
Además, la Psicológica, en la cual la personalidad de cada ser humano está
atravesada por un componente sexual casi que instintivo, por medio de impulsos; este
desarrollo tiene diferentes etapas en las cuales se encuentra: la etapa oral, etapa anal,
etapa fálica, etapa de latencia y la etapa genital.
Por su parte, las teorías asociadas a la diversidad, entre ellas la teoría queer,
apuntan a una comprensión más amplia que suma conceptos de las anteriores e incluye
una opción por el reconocimiento y reivindicación de los derechos humanos de sujetos
y comunidades que se identifican como diversos.
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Teoría biologicista
El principal referente de esta teoría es Charles Darwin; esta teoría expone
puntualmente cómo los impulsos sexuales se convierten en aspectos de orden genital,
claramente determinada por los aspectos físicos y fisiológicos, en donde la sexualidad
se explica desde causas biológicas y genéticas y desde allí se puede ir formando la
personalidad, esta teoría basa su estudio en la anatomía de la reproducción, esto hace
que la sexualidad termine convirtiéndose en un aspecto meramente genital, de allí que
las clases de sexualidad están basadas en explicar cómo funcionan los órganos
sexuales reproductivos y no se tienen en cuenta la complejidad en la construcción
sexual y del género.
Analizando la realidad actual esta teoría posee una visión limitada de la sexualidad,
de allí que no comprende otros factores que son fundamentales al momento de
entender y analizar la sexualidad, lo social, lo económico, cultural, por ejemplo.
Teoría sociológica.
Uno de los principales pensadores que ha sido parte de los pilares de esta teoría es
Emile Durkheim; La teoría sociológica expone la idea que, desde la infancia, las
nociones sobre sexualidad están atravesadas por lo que oímos y percibimos de
nuestros padres, compañeros o educadores, de allí la preocupación en cómo se
imparten estos aprendizajes a niños y niñas y como se reproducen en los escenarios
sociales ya que es inevitable que el entorno social del ser humano no influya en la
actitud y en la conducta hacia la sexualidad de cada uno.
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Esta teoría que contribuye una comprensión más extensa que la presentada por la
biologicista, se coloca de preeminencia la influencia que tienen los vínculos, las
relaciones, los procesos de socialización primaria y secundaria en la construcción de la
sexualidad a nivel individual como social, sin embargo, no da cuenta de las relaciones
entre los procesos biológicos y los procesos sociales. Además, en ocasiones puede
asumirse que despoja al sujeto de la toma de decisiones sobre su propia sexualidad.
Teoría psicológica.
El mayor representante de esta teoría es Sigmund Freud. La teoría psicológica,
desde la teoría Freudiana, entiende la sexualidad como un aspecto netamente instintivo
del ser humano, de esta manera las fuentes de placer, la atracción o visión de la
sexualidad entran a jugar un papel importante dentro del desarrollo de la personalidad
del ser humano en donde es importante señalar que para Freud (1905) el componente
sexual no es solamente una cuestión especifica del adulto, sino que, desde la infancia,
los niños y las niñas experimentan pasiones sexuales, de allí la idea clara entre
sexualidad y genitalidad (pulsión sexual), estas están dadas a partir de 5 etapas: Oral,
centra el placer en la boca; Anal, retención y expulsión; Fálica, centrada en los
genitales; Latencia, conocer, aprender e investigar; Genital, cambios físicos y
psíquicos
La teoría psicológica centra su comprensión en la construcción individual a partir
de factores como los procesos psicológicos superiores, las experiencias tempranas,
entre otros, de los que se sirve el individuo para poder desarrollar sus procesos de
constitución y comprensión de su sexualidad. Sin embargo, estas teorías, dependiendo
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el enfoque del cual se sustentan, pueden llegar a ser contrapuestos como para su
explicación.
Otras diversidades.
Teniendo en cuenta todo lo anteriormente expuesto, es importante darle paso a la
teoría queer, esta teoría en donde una de sus mayores exponentes es Judith Butler,
explica un poco la complejidad de la construcción del género y el sexo, expone que
estas son performativas; desde allí surgen símbolos que destruyen los protocolos y las
etiquetas que encasillan la forma en que cada persona se representa en el mundo:
“Butler argumenta que el vínculo entre sexo y poder de género es producido no por
medio de la naturaleza, la biología o la razón, sino a través del desarrollo del
conocimiento, el discurso y las formas de poder, actualizado mediante cuerpos
actuantes y prácticas sexuales.‟‟ (Elliot, 2009, p.201)
Teoría Queer.
La expresión „‟Teoría Queer‟‟ es acuñada en 1990 por Teresa de Lauretis y así
también empiezan a utilizarla varios autores como Gloria Anzaldua, Eve Kosofsky
Sedgwick, Julid Butler, José Esteban Muñoz y Beatriz Preciado, siendo estos sus
pioneros.
Pues bien, la teoría queer nace de un movimiento llamado de la misma forma, este
movimiento estaba integrado por personas que no se sentían identificadas por las
categorías de „‟heterosexual‟‟, „‟homosexual‟‟, „‟gay‟‟, etc. Y por lo cual deciden
llamarse queer, alrededor de los años 90, este término queer se usaba para definir a los
que seguían las corrientes del post género, en cuanto a que se definía como „‟raritos‟‟
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o „‟torcidos‟‟. „‟El vocablo queer no tiene traducción al español. La Teoría Queer se ha
intentado traducir como teoría torcida, teoría marica, teoría rosa, teoría “entendida”,
teoría transgresora; sin embargo, casi siempre se pierde el sentido preciso de la palabra
inglesa, por lo que pensamos que es preferible utilizarla en el idioma original (Llamas,
1998; Guasch, 1998, 2000; Mérida, 2002).‟‟
Es importante retomar a la autora Judith Butler frente a diversos postulados sobre
el género y la sexualidad en cuanto a que esta desarrolla una teoría performativa, en
esta se presenta la idea de que, así como el género, el sexo también es una
construcción, este siendo un gran aporte a la teoría queer en cuanto que:
“la teoría queer se opone a aquellos que desean regular la identidad y
establecer premisas epistemológicas prioritarias para quienes reclaman
cierto tipo de identidad, no busca tan sólo expandir la comunidad de
activismo anti homofóbico, sino más bien insistir en que la sexualidad no
se resume fácilmente ni se unifica a través de la categorización.” (p, 84)
Lo cual hace que se cuestione la forma en cómo las sociedades han construido y
reproducido tanto el género como el sexo, puesto que muchas veces antes de nacer se
va plasmando ya un prototipo de persona, de actuar, vestir, comportarse, etc., es así
como se propone también una deconstrucción que apunta a reconocer la complejidad
del ser humano, pero también la diversidad que existe en esta.
Este grupo de teorías surge con el fin de extender la comprensión que se tiene a
nivel individual y social sobre la sexualidad, es decir, apunta al reconocimiento actual
de las comunidades LGBTI a partir de la reivindicación de los derechos sexuales y
reproductivos y de la apuesta en marcha de una discusión política sobre la diversidad,
así, permite una serie de cuestiones que van más allá de lo institucionalizado desde la
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óptica binaria, heteronormativa y patriarcal que ha ocupado gran parte de las
explicaciones de la sexualidad a lo largo de los últimos siglos.
Género
La expresión género ha sido abordada desde hace ya varios siglos, siendo un tema
de reflexión y análisis para diversos campos de estudio, por lo cual se puede decir que
el género es una serie de
“Características socialmente construidas que definen y relacionan los
atributos de “ser hombre” y “ser mujer” y el quehacer femenino y
masculino dentro de los contextos específicos. El género se refiere a los
símbolos de la cultura, conceptos normativos, factores institucionales y
representaciones sociales que modelan la subjetividad de mujeres y
hombres, los cuales se construyen en el proceso de socialización y
educación a través de las relaciones intergenéricas que son además
relaciones de poder.” (Alvaré, L., 2003),
Estas discusiones han asumido diversos matices y construcciones a lo largo del
tiempo, por ejemplo, John Money inicia una idea bastante importante sobre el género,
y explica que “lo determinante en la identidad de género no es el sexo, sino el hecho
de vivir desde el nacimiento, las experiencias, ritos y costumbres que se consideran
masculinas o femeninas.” (Money, J., 1955) sin embargo, este tipo de experiencias de
los géneros (masculino y femenino) han desencadenado una serie de disputas y por lo
cual se hace necesario habla sobre enfoque diferencial.
Enfoque diferencial
El enfoque diferencial yace al momento de tener en cuenta los principios por la
diferencia, pero también por la necesidad de la equidad entendiendo que nuestra
población es múltiple, dinámica y sobretodo diversa, de allí justamente se entiende que
la discriminación se genera precisamente por una serie de desigualdades y por esto se
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propicia la discusión sobre la necesidad de trabajar por esto, desde un eofque que
permita una reparación integral a quienes han sufrido daños debido a esta diversidad,
por esto desde el enfoque de género

“se entiende el reconocimiento de ciertas

poblaciones, que a razón de su género, etnia, edad, situación o condición de vida,
necesitan recibir tratamiento especial estatal, que responda a sus identidades culturales
y características sociales” (OHCHR; Ley 1709, 2014).
De allí es necesario desarrollar un diagnostico real y contextualizado para así poder
crear el plan de acción para una transformación y cambio del panorama en donde
prima la desigualdad, instruyendo modalidades de intervención para la atención
integral de las poblaciones y así modificar el panorama social de manera justa y
positiva..
Diversidad Sexual.
La diversidad sexual se refiere a todos los tipos de pluralidad en temas de
orientaciones sexuales, géneros y sexo en donde hay que
“reconocer que las clasificaciones sobre la diversidad sexual no son
inamovibles ni definitivas, sino que están en constante movimiento y que
se traslapan aún sin darnos cuenta. Incluso, nos reta a mirar un mundo sin
categorías, donde las expresiones de la sexualidad, todas, tengan cabida y
sean plenamente disfrutadas, un mundo que aún ni siquiera imagino”
(Careaga y Cruz. 2004. p.17).
Hablar de diversidad sexual, tiene un interés político y social puesto que, si bien la
heterosexualidad está incluida en esta, este término nace por una necesidad de
reconocer las diversas formas de expresión tanto del género como del sexo por esto se
habla tanto de orientaciones sexuales que se refiere a la atracción sexual que siente una
persona hacia otra, y también la identidad de género que se puede expresar en la
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vivencia interna de cómo la persona se siente y se representa dentro del mundo, sin
importar el sexo, el género, la inclinación sexual y demás factores asignados.
Sector poblacional LGBTI
La población LGBTI es un movimiento que se consolida para luchar por los
derechos de las personas que se definen con orientaciones sexuales diferentes a las
heteronormativas, es así como este sector se compone de Lesbianas, Gays, Bisexuales
y Trans, estos derechos pensados desde las minorías, así este movimiento promueve,
por medio de iniciativas e incidencias sociales, una lucha por la tolerancia evitando
todo tipo de discriminación y de actos homofóbicos.
De acuerdo a la normatividad vigente, se presentan a continuación una serie de
datos asociados al reconocimiento de la población LGBTI que se tiene en Colombia, y
que en términos generales ubica al país en el cono sur, como uno de los lugares con
mayor apertura y reconocimiento de los derechos a esta comunidad. En Colombia la
homosexualidad es legal desde 1981; se considera que la edad de consentimiento
sexual es igual tanto para parejas heterosexuales como homosexuales, siendo esta de
14 años; se enuncia que se tiene una protección legal contra la discriminación tanto a
nivel laboral de acceso a bienes y servicios y en general en todos los aspectos
constitucionales; se tiene reglamentado un acceso igualitario a la unión civil, avalando
el matrimonio entre personas del mismo sexo; en cuanto a los derechos reproductivos
y de adopción, la norma enuncia un acceso igualitario a la adopción, a las técnicas de
reproducción asistida y de gestación subrogada; se contempla igualmente los derechos
de genero tales como, cambio de sexo legal y cambio de sexo en la constitución. Todo
lo anterior consignado en fallos de la corte constitucional publicados desde 1990.
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Sin embargo, la percepción social e individual además de los informes e
investigaciones sobre el estado de los derechos LGBTI en Colombia distan de lo que
normativamente se enuncia como un derecho de cumplimiento pleno, es más, en
muchos casos, es necesario recurrir a otras formas de exigibilidad tales como la tutela,
derechos de petición o demandas propiamente dichas para el cumplimiento de lo que
ya está contemplado en la ley. Por tanto, el reconocimiento y vivencia de los derechos
por parte de esta comunidad se hace la mayor parte de las veces por lucha organizada
y no por la normativa estatal.
Es una lucha que parece no cesar, en Colombia, por ejemplo, el Plan Nacional de
Desarrollo -PND- desconoce todo tipo de normatividades judiciales y todo tipo de
consignas que desde la corte constitucional se plantean frente a la no discriminación,
esto lo que produce es una serie de violencias no solo por la población en general sino
también un desconocimiento por parte del estado, teniendo como resultado unos
índices frente a barreras de acceso a la salud, la educación, un trabajo digno, etc.
Una investigación llevada a cabo por la ONG Colombia Diversa sostiene que
“hay casos de personas 'trans' que necesitan una atención especializada en
salud debido a la interrupción de la ingesta de hormonas, tratamientos de
hormonas mal realizados o problemas con implantes de silicona y que no
cuentan con los servicios que garanticen un acceso integral al derecho a la
salud.” (p.11)
En donde también es importante agregar que “Las personas entrevistadas por
Colombia Diversa, que viven con VIH- SIDA, manifestaron tener problemas
frecuentes para el acceso oportuno a medicamentos y denunciaron que son objeto de
frecuente rechazo y discriminación” todo esto en un ambiente de prisión que resultan
ser escenarios de mayor vulneración para las personas LGBTI.
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Un informe presentado por Colombia Diversa (2017) arroja algunas cifras que vale
la pena tener en cuenta a la hora de dar un panorama actual de este sector; primero
sustenta que a pesar de que se firmó el acuerdo de paz entre el gobierno y las FARC el
informe revela que otros grupos armados ilegales insisten en hostigamientos e
intimidaciones a personas de la comunidad
“el conflicto persiste e incluso se ha agravado en varias regiones del país.
La presencia de grupos armados en varias regiones del país sigue
poniendo en riesgo a la población LGBT, ya que muchos de ellos
reproducen estereotipos negativos e incluso atacan a esta población, con
tal de legitimar su rol de control social al hacer eco de los prejuicios de
las mismas comunidades en donde viven las víctimas.” (p. 106)
Estos casos de intimidación no pueden tomarse como algo que solo producen
ciertos grupos, sino que solo refleja una constante de la sociedad en general
“Adicionalmente, muchas personas lesbianas, gays, bisexuales y sobre
todo las personas trans siguen siendo expulsadas de sus familias, colegios
y comunidades, lo que las deja con muy pocas oportunidades de
subsistencia por fuera de economías informales o altamente
criminalizadas, como el trabajo sexual. La exclusión socioeconómica de
las personas LGBT sigue siendo un problema no resuelto, que las hace
más vulnerables a la violencia y a la muerte. (p. 7)
ya que este mismo informe, da cuenta, que solo durante el 2017 se presentaron 109
casos de homicidios a personas LGBT en 19 departamentos del país; por ejemplo, en
Antioquia y Valle del Cauca se presentaron 28 casos, en Bogotá se registraron 12
asesinatos. (p. 8) muchos de ellos eran líderes sociales, un panorama no muy alentador
frente a la justicia que se imparte en estos casos, no a muchos se les presta la atención
que merecen para ser resueltos, 50 casos se encuentran en etapa de indagación,
únicamente tres se encuentran en investigación formal; 6 entraron a juicio (Colombia
Diversa, 2017)
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Lo anterior, es solo una pequeña muestra de dos fenómenos concurrentes y
coexistentes, por una parte un alto nivel de violencia social representado en rechazos
discriminación y crímenes contra la población LGBTI; y por otra, un halo de
negligencia estatal, caracterizado por una baja reivindicación de los derechos sexuales
y reproductivos de esta población y por otro un limitado y en otros caso nulo
acompañamiento de las instituciones para garantizar la seguridad y el cumplimientos
de los debidos procesos de orden legal y normativo que como ciudadanos tenemos
derecho.
En materia de lineamientos a nivel gubernamental, se han diseñado políticas
públicas por las administraciones territoriales, por ejemplo, en el caso de Bogotá se
han teniendo presentes experiencias e investigaciones para poder conocer de fondo la
situación de las personas diversas dentro de la ciudad y, a partir de allí plantear
lineamientos guiados hacia la educación en temas de sensibilización, formación de
servidores públicos, iniciativas de cabildeo que permitan reformas al código laboral,
fomentar iniciativas que propendan al respeto por la diversidad y sistemas de
promoción y participación de personas LGBTI (Departamento Nacional de
prevención, 2015)
Sexualidad y escuela
Para los jóvenes LGBTI el ambiente dentro de las instituciones educativas no es el
mejor, en una encuesta realizada por Colombia Diversa en el año 2016, se estipula que
“El 67.0 % informó que se sintió inseguro/a en su colegio debido a su orientación
sexual. Casi más de la mitad (54.8 %) se sintió inseguro/a debido a la manera como
expresa su género.” Esto lo que hace es afectar muchas veces el nivel académico de
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los estudiantes, y además la forma de socializarse con sus compañeros y hasta
provocar el interés de los estudiantes por continuar asistiendo a estos centros, las
escuelas.
La investigación en mención evidencia datos alarmantes sobre la posición de
todos los agentes que conforman sus escuelas “A la pregunta sobre la frecuencia con
que escucharon comentarios homofóbicos del personal escolar, el 58.0 % de
estudiantes LGBT reportó que nunca o raras veces. Sin embargo, casi uno de cada
cinco estudiantes (18.9 %) afirmó que muchas veces o a menudo oyó este tipo de
comentarios por parte del personal de la institución.” (Colombia Diversa, 106, p. 27)
Añadiendo también que “Más de una tercera parte de los/las encuestados/as (37.2 %)
se sintió agredido/a por un/a profesor/a de su colegio a raíz su orientación sexual o
identidad de género. El 22.0 % se sintió agredido por parte de una directiva de su
colegio por su orientación sexual o identidad de género durante el último año.”
(Colombia Diversa, 106, p. 37)
Todo esto hace que se cuestione el papel de los agentes educativos frente a
escenarios de discriminación por razones de orientaciones sexuales y de género, ya
que, así como lo muestra la encuesta estos agentes también promueven este tipo de
discriminación; frente a esto la corte constitucional ha emitido una serie de sentencias,
una de ellas es la T-478 de 2015, Sergio Urrego, en la que resuelve (tal como aparece
en la Sentencia):
“ORDENAR al Ministerio de Educación Nacional que, en un plazo
máximo de un (1) año contado a partir de la notificación de la presente
sentencia, implemente acciones tendientes a la creación definitiva del
Sistema Nacional de Convivencia Escolar de acuerdo a lo señalado por
la Ley 1620 de 2013 y el Decreto 1965 de 2015. Particularmente, se
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ordena que en el plazo señalado, se adopten las siguientes medidas: i)
una revisión extensiva e integral de todos los Manuales de Convivencia
en el país para determinar que los mismos sean respetuosos de la
orientación sexual y la identidad de género de los estudiantes y para que
incorporen nuevas formas y alternativas para incentivar y fortalecer la
convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los estudiantes, que permitan aprender del error,
respetar la diversidad y dirimir los conflictos de manera pacífica, así
como que contribuyan a dar posibles soluciones a situaciones y
conductas internas que atenten contra el ejercicio de sus derechos; y ii)
ordenar y verificar que en todos los establecimientos de educación
preescolar, básica y media estén constituidos los comités escolares de
convivencia.”

Es importante reflexionar sobre la inclusión que se imparte dentro de las
instituciones educativas puesto que esto posibilitaría una enseñanza eficaz y valiosa
para los estudiantes, que cada vez son más diversos, permitiendo así cuestionar las
prácticas que desde estos espacios parecen habituales puesto que dentro de las
dinámicas educativas y administrativas parecen presentar obstáculos para una vigorosa
educación.
Con esto, es importante hablar del liderazgo ya que la responsabilidad de un
ambiente escolar sano es compromiso de todos los miembros que constituyen los
centros educativos, administrativos, docentes y los mismos estudiantes, en donde se
generen procesos democráticos e inclusivos que permitan unos acuerdos que no estén
circunscritos solamente a sujetos particulares que por lo general ocupan un puesto
administrativo, sino que estén construidos desde y para la comunidad educativa en
donde todos y todas tienen voz.
Por esto, es necesario que los docentes y administrativos establezcan vínculos que
permitan hacer un verdadero reconocimiento de la comunidad educativa y todo lo que
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rodea a los estudiantes, es así como logrará comprender la complejidad y la diversidad
para que con esto pueda reflexionar frente a su papel y poder plantear diversos planes
de acción.
Derechos Humanos
Se habla de Derechos Humanos a los derechos que tiene todas y todos sin ningún
tipo de restricción, es así que para Para la Organización de Naciones Unidas (ONU)
“Los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres
humanos, sin distinción alguna de raza, sexo, nacionalidad, origen étnico,
lengua, religión o cualquier otra condición. Entre los derechos humanos se
incluyen el derecho a la vida y a la libertad; a no estar sometido ni a
esclavitud ni a torturas; a la libertad de opinión y de expresión; a la
educación y al trabajo, entre otros muchos. Estos derechos corresponden a
todas las personas, sin discriminación alguna.”
Esto lo que permite es entender, teniendo como base la dignidad del ser humano,
tener el propósito de respetar las condiciones de todo ser humano para así poder
reflexionar acerca de que todos y todas somos diferentes, por lo tanto se nos debe
tratar de manera justa que lo que busque sea la dignificación de los seres humanos para
poder ser, estar y vivir dentro de la sociedad.

Derechos Sexuales y Reproductivos.
La sexualidad siendo un componente de la condición humana, es una situación que
le concierne a los Derechos Humanos el cual a través de diversas discusiones se ha
convertido en uno de los deseos de los seres humanos al reconocimiento y disfrute de
la sexualidad y su reproducción.
Los derechos sexuales y reproductivos aceptados, en Colombia son el resultado de
una lucha y reconocimiento de que todos y todas son dueños y dueñas de su cuerpo y
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por consiguiente de su sexualidad y por esto tiene derecho a decidir sobre su
sexualidad sin ningún tipo de presión, ni limitación.
Estos derechos son: (Profamilia, 2019)


Derecho a tener una vida sexual libre, segura y placentera.



Derecho a decidir si tener o no tener relaciones sexuales.



Derecho a expresar y ser respetado por la orientación sexual y/o identidad
de género.



Derecho a que se respete la intimidad sexual y confidencialidad.



Derecho a acceder a métodos anticonceptivos que se adapten a las
necesidades y deseos.



Derecho a decidir si se quiere o no tener hijos, así como el número y el
espacio que transcurre entre cada uno.



Derecho a decidir si conformar o no una familia y el tipo de familia que se
desea.



Derecho a obtener información clara, científica, objetiva y accesible sobre
el cuerpo y la salud sexual y reproductiva.



Derecho a acceder a servicios de salud sexual y salud reproductiva que se
adapten a las necesidades.



Derecho a recibir apoyo y que se realicen ajustes para poder tomar
decisiones libres e informadas sobre el cuerpo, la sexualidad y
reproducción.
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Estos derechos le apuestan a que los seres humanos, teniendo como base el bienestar, puedan gozar de su sexualidad y que la toma de decisiones sea de manera libre y
sobre todo informada.
Si bien se han dispuesto en diferentes ámbitos de orden gubernamental y no
gubernamental discusiones frente a comprender las diversas miradas de la sexualidad,
desde allí se puede hablar sobre el enfoque de género, enfoque de derechos, enfoque
diferencial, lo cual han sido logros para una sexualidad plena encaminada a una salud
sexual y reproductiva segura y responsable para todos y todas, aún falta mucho por
avanzar a nivel social y estatal, ya que no basta con tener la normatividad si no se
cambian las estructuras y las formas de concebir la realidad y a las personas que se
reconocen desde la diversidad más allá de los patrones institucionalizados por la
religión o por el aconductamiento social y cultural, donde reina el patriarcalismo y las
concepciones heteronormativas y binarias.

MARCO NORMATIVO
A continuación, se presenta una revisión de normatividad vigente en el campo de
estudio de la investigación. Para esto, se realizan matrices de análisis que contemplan,
el nombre de la norma, su objeto y principales elementos.
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Norma
Objeto
Decreto número Lineamientos de la Política
608 de 2007
Pública para la garantía
plena de los derechos de las
personas lesbianas, gay,
bisexuales y transgeneristas
- LGBT - y sobre
identidades de género y
orientaciones sexuales en el
Distrito Capital.

Sentencia T-594

44

Principales elementos
Art. 2. La formulación, implementación, seguimiento y evaluación de la política
pública estarán orientados por los siguientes principios: a. Titularidad de Derechos,
b. Efectividad de Derechos, c. Autonomía, d. Identidad, e. Equidad, f. Solidaridad,
g. Diversidad, h. Participación.
Art. 3. Objetivos. La Política Pública para las personas de los sectores LGBT del
Distrito Capital tiene los siguientes objetivos, que se extenderán para cada una de
las acciones que se promuevan y ejecuten en el Distrito Capital. a. Garantizar el
ejercicio pleno de derechos a las personas de los sectores LGBT como parte de la
producción, gestión social y bienestar colectivo de la ciudad. b. Consolidar
desarrollos institucionales para el reconocimiento, garantía y restitución de los
derechos de las personas de los sectores LGBT. c. Generar capacidades en las
organizaciones y personas de los sectores LGBT para una efectiva representación
de sus intereses como colectivo en los espacios de decisión de la ciudad. d.
Promover una cultura ciudadana basada en el reconocimiento, garantía y restitución
del derecho a una vida libre de violencias y de discriminación por identidad de
género y orientación sexual. e. Posicionar la perspectiva de géneros y diversidad
sexual para la formulación, implementación, seguimiento y evaluación de las
políticas públicas en el Distrito Capital.

Art. 7. Sobre el proceso estratégico "Comunicación y educación para el cambio
cultural". Se entiende este proceso como la transformación de significados y
representaciones culturales que afectan el ejercicio de derechos de las personas de
los sectores LGBT y el desarrollo de una cultura ciudadana en perspectiva de
derechos. Y en el cual se desarrolla el componente de: Escuela para la inclusión y
la diversidad. Este componente se refiere a la participación y responsabilidad del
sistema educativo del Distrito Capital en la transformación de los imaginarios que
legitiman las violencias basadas en la identidad de género y la orientación sexual.
Sobre el derecho a cambiar Es viable jurídicamente que un varón se identifique con un nombre usualmente
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de 1993
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su nombre por uno que femenino, o viceversa: que una mujer se identifique con un nombre usualmente
identificara su identidad de masculino., o que cualquiera de los dos se identifique con nombres neutros o con
género.
nombres de cosas. Todo lo anterior, con el propósito de que la persona fije, en aras
del derecho al libre desarrollo de la personalidad, su identidad, de conformidad con
su modo de ser, de su pensamiento y de su convicción ante la vida.
La personalidad es la trascendencia de la persona; en virtud de ella exterioriza su
modo de ser, que es único e irrepetible. El Diccionario de la Real Academia de la
Lengua, en su primera acepción, dice que la personalidad es la singularización, el
distintivo de la persona. Por tanto, el desarrollo de la personalidad ha de entenderse
como la realización del proyecto vital, que para sí tiene el hombre como ser
autónomo.
Ahora bien, los artículos 94 y 95 del decreto 1260 de 1970, referentes al cambio de
nombre, preveían:
"Artículo 94.- El propio inscrito podrá pedir al juez civil competente la
modificación de un registro para sustituir los nombres propios extravagantes o
ridículos que le hayan sido asignados, o para adicionarla con la inclusión de los
nombres, apellidos o seudónimos que hayan venido usando o que disponga usar en
el futuro, o con la supresión de alguno o algunos de aquellos, todo con el fin de fijar
su identidad personal.
"Artículo 95.- Toda modificación de una inscripción en el registro del estado
civil que en vuelva un cambio de estado, necesita de escritura pública o decisión
judicial firme que la ordene o exija, según la ley civil".
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Sentencia T 539
de 1994

Derechos fundamentales de
los homosexuales
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Los medios masivos de comunicación tienen una responsabilidad social, sobre todo
porque ellos, y la televisión en especial, condicionan en gran medida el
comportamiento y valores de los niños y los adolescentes; de ahí la misión
formativa de los medios de comunicación social, que no pueden invertir el orden de
valores de la sociedad, so pretexto de una mal entendida igualdad.
La condición de homosexual no desvirtúa la calidad de ser humano, dotado de
dignidad. Todos los derechos fundamentales consagrados en la Constitución son
aplicables a la persona humana, independientemente de su conducta sexual.
En consecuencia, toda consideración basada en la conducta sexual como factor de
desigualdad, lleva en sí el germen de la discriminación. La Corte, por este motivo,
no debe hacer análisis que partan del supuesto de tratar a los homosexuales como
seres distintos a la generalidad de los humanos.
Los homosexuales son titulares de todos los derechos fundamentales de la persona
humana, y no hay título jurídico para excluirlos de las actitudes de respeto, justicia
y solidaridad. Se recuerda que en Colombia ninguna persona puede ser marginada
por razones de sexo (Art. 13 C.P.) y que el derecho a la intimidad esté protegido y
tutelado por nuestro Estado social de derecho (Art. 15 C.P.)
El rechazo que existe hacia los homosexuales es injustificado bajo el marco de una
filosofía de comprensión y tolerancia, como la que inspira la Carta de 1991. Los
dogmatismos están proscritos, y en su remplazo hay un respeto absoluto por las
posturas minoritarias, mientras éstas no afecten el orden jurídico y los derechos de
los demás. En la sociedad contemporánea se ha abierto espacio a la tolerancia y la
comprensión hacia las posturas contrarias. De ahí que, como se ha dicho, los
homosexuales son titulares de todos los derechos fundamentales de la persona
humana, y no hay título jurídico para excluirlos de las actitudes de respeto, justicia
y solidaridad.
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Sentencia - T 909 Sobre libre opción sexual y Aunque para algunos sectores de la sociedad, limitar el goce de derechos
de 2011
manifestaciones de afecto constitucionalmente adquiridos y protegidos por distintas vías, entre ellas las
en público.
decisiones judiciales, puede resultar discriminatorio, lo cierto es que toda pareja y
todo individuo tiene unos límites en tanto que habita en comunidad, los cuales en
muchas ocasiones son establecidos por el decoro y los niveles de decencia pública
que se manejan o adoptaron, por los derechos de los demás y por la convivencia
pacífica de la comunidad o prevalencia del interés general sobre el particular, lo
que, de ninguna manera, vale aclarar, significa la restricción del derecho al libre
desarrollo de la personalidad o el rechazo a la opción de vida que eligió por cuanto
lo hace sentir satisfecho, identificado o feliz. Así las cosas, las manifestaciones de
la diversidad sexual solo pueden ser reprimidas o limitadas cuando lleguen a
lesionar derechos de otras personas, alteren el orden público y social, afecten los
estándares generales de decencia pública o se “conviertan en piedra de escándalo,
principalmente para la niñez y la adolescencia”.
Debe tenerse en cuenta que el disfrute de los derechos sexuales y afectivos públicos
en pareja tiene un límite, ello sin importar la orientación sexual de quien realice la
conducta, habida cuenta que existen ciertas manifestaciones que solo son propias de
desarrollar en espacios privados o, al menos, semiprivados pues pueden tener
connotaciones sexuales que, de permitirse en público, atentarían contra las
prerrogativas fundamentales de otros sujetos de derecho como los niños y
adolescentes, adultos mayores, etc..
En ese sentido, no se pretende con lo precedido estandarizar o enmarcar las
diversas expresiones de cariño que se puedan dar las parejas en un marco
restringido o parametrizado que estigmatice los besos en público como actos de
reproche social sino que, a diferencia de ello, lo que se busca es evitar que con la
práctica desproporcionada de tal conducta, de manera tal que denote connotaciones
claramente sexuales, se pueda atentar contra los derechos de los demás y la
convivencia pacífica de la comunidad.
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Sentencia T 101
de 1998

Sobre derecho a la
educación a la población
gay.
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La realización efectiva del derecho a la educación exige un proceso de
interiorización y práctica efectiva, por parte de todos los miembros de la comunidad
educativa, de principios fundamentales para la convivencia armónica, tales como la
tolerancia, el respeto a la diversidad, el pluralismo y la igualdad en la diferencia.
Ha sido jurisprudencia de la Corte señalar, que el proceso educativo de ninguna
manera puede incluir metodologías o prácticas que vulneren, desconozcan o
transgredan los derechos fundamentales de los distintos actores que participan en el
mismo (educandos, educadores, padres de familia, directivos etc.), y que de su
realización efectiva depende la realización paralela de los demás derechos
fundamentales del individuo.
Sólo en la medida en que los valores y principios que aspiran a transmitir los
educadores a sus alumnos constituyan realmente la base de sus propios e
individuales proyectos de vida, su labor será efectiva; sólo quien práctica la
tolerancia, quien respeta la diversidad y reconoce en el "otro" a uno igual a sí
mismo, tendrá capacidad y legitimidad para contribuir desde el proceso educativo a
formar a los niños y a los jóvenes en un paradigma ético sustentado en dichos
principios.
El artículo 68 de la Carta Política, garantiza la efectividad de la libertad que se
reconoce y predica del individuo, o de sus padres si es menor de edad, para, en
ejercicio de su autonomía elegir el modelo de educación que más se adecue a sus
creencias e individual proyecto de vida, su desarrollo permite la creación, dentro
del marco de la Constitución y la ley, de instituciones que obedezcan a específicas
y diversas concepciones ideológicas y/o religiosas, las cuales, a través del proceso
educativo se transmitirán a los educandos.
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Sentencia T 268 Sobre el derecho al goce del Las vías públicas o las calles en un sentido estricto, son foros de acceso colectivo
de 2000
espacio público de la por excelencia, circunstancia que les atribuye un plus de garantía y de neutralidad
población y la LGBTI.
por parte del Estado en relación con quienes pueden o no, como ciudadanos, hacer
uso de ellos.
Una consideración así no indica que no estén sometidos a reglas de utilización, sino
que las reglas no pueden ser los únicos criterios válidos para suprimir
unívocamente la expresión de uno o varios grupos sociales, por el simple hecho de
su condición.
Un uso desproporcionado, irrazonable y atentatorio de derechos de terceros es, a
juicio de esta Corporación, la conducta que se encuentra proscrita por la Carta y
que debe ser controlada por la administración.
En estos espacios se deben asegurar las condiciones mínimas de seguridad,
tranquilidad, salubridad y moralidad que se deben consolidar en el seno de la
comunidad para garantizar el normal desarrollo de la vida en sociedad. Sin
embargo, las exigencias de las autoridades en ese sentido deben dirigirse a los
ciudadanos en general, - sean por ejemplo homosexuales o heterosexuales -, y no
presuponer a priori la alteración del orden social por parte de un grupo específico
de ciudadanos, por el mero hecho de que una manifestación de su identidad ponga
de presente su condición personal.
En ese orden de ideas, entre las múltiples manifestaciones de la diversidad
amparadas constitucionalmente, se encuentran entre otras, la diversidad religiosa y
la diversidad sexual. En efecto, la Carta, al elevar a la condición de derecho
fundamental la libertad en materia de opciones vitales, permite que la
homosexualidad, - como alternativa o como inclinación sexual diversa-, se
encuentre protegida y no constituya en sí misma un factor de discriminación social
que justifique un tratamiento desigual.
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Sobre extensión de la Ley La ley, al regular la denominada “unión marital de hecho”, establece un régimen de
54 de 1990 que regula la protección patrimonial para los integrantes de las parejas heterosexuales, pero no
unión marital de hecho a hace lo propio con las parejas homosexuales.
parejas del mismo sexo
En principio cabe señalar que la manera como se pueda brindar protección
patrimonial a quienes han decidido conformar una pareja como proyecto de vida
permanente y singular, entra en el ámbito de configuración legislativa, porque no
hay una fórmula única que resulte obligada conforme a la Constitución para ese
efecto y la protección requerida puede obtenerse por distintos caminos. Sin
embargo, resalta la Corte que ese ámbito de configuración legislativa se encuentra
limitado por la Constitución y por el respeto a los derechos fundamentales de las
personas.
En ese escenario, para la Corte, la ausencia de protección en el ámbito patrimonial
para la pareja homosexual resulta lesiva de la dignidad de la persona humana, es
contraria al derecho al libre desarrollo de la personalidad y comporta una forma de
discriminación proscrita por la Constitución.
El régimen de la Ley 54 de 1990, tal como fue modificado por la Ley 979 de 2005,
en la medida en que se aplica exclusivamente a las parejas heterosexuales y excluye
de su ámbito a las parejas homosexuales, resulta discriminatorio.
Así, no obstante, las diferencias objetivas que existen entre los dos tipos de pareja,
y las específicas consideraciones que llevaron al legislador del año 1990 a
establecer este régimen de protección, fundadas en la necesidad de proteger a la
mujer y a la familia, no es menos cierto que hoy por hoy puede advertirse que las
parejas homosexuales presentan requerimientos análogos de protección y que no
existen razones objetivas que justifiquen un tratamiento diferenciado.
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MARCO METODOLÓGICO
Paradigma
El paradigma con el cual se desarrolla la investigación es el históricohermenéutico ya que lo que se proyecta es reconocer “la diversidad, comprender la
realidad, construir sentido a partir de la comprensión histórica del mundo
simbólico...la vivencia y el conocimiento del contexto, así como experiencias y
relaciones” (Cifuentes, 2011, p. 30). Lo que se pretende es describir cómo desde esas
relaciones que se tejen en los escenarios educativos, los significados que se dan desde
estos escenarios para así analizar qué tipo de iniciativas se desarrollan en las
instituciones educativas que desde la pedagogía se pueden desenvolver para reconocer
la diversidad sexual y de género.
Enfoque
El enfoque que se maneja en esta investigación es de orden mixto, pues,
“Los métodos mixtos representan un conjunto de procesos sistemáticos,
empíricos y críticos de investigación e implican la recolección y el análisis
de datos cuantitativos y cualitativos, así como su integración y discusión
conjunta, para realizar inferencias producto de toda la información
recabada (metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fenómeno
bajo estudio” (Hernández-Sampieri y Mendoza, 2008, p. 593).
Ya que, a partir de unos resultados se pueden desarrollar aproximaciones de orden
mixto para así brindar una información más amplia frente a un fenómeno como lo es la
inclusión y exclusión social y describir de formas más certera esta investigación.
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Tipo de investigación
La investigación se inscribe en el método pragmático, el cual es planteado por
Creswell (2013) quien enuncia la importancia de cumplir con tres requisitos:
a. Responder a la pregunta problema: la investigación se dirige a dar respuesta a
un contexto problémico específico, en el documento actual, este se centra en el
reconocimiento a la diversidad sexual y los desafíos que tienen los docentes en
escenarios escolarizados.
b. Uso de múltiples estrategias: se pretende integrar diferentes estrategias
metodológicas que busquen abordar el fenómeno a estudiar y que permitan
complejizar los núcleos problémicos de la investigación, en el caso de esta
investigación se acude a encuesta y entrevista, como escenarios de recolección
de información complementarios.
c. Orientarse a los objetivos, se busca dar respuesta a lo planteado con el fin de
dilucidar las categorías de análisis planteadas: conocimiento de la diversidad
sexual, experiencia personal y profesional, práctica docente.
Nivel
El nivel que se pretende alcanzar en esta investigación es de orden descriptivo
puesto que este “Busca especificar propiedades y características importantes de
cualquier fenómeno que se analice. Describe tendencias de un grupo o población.”
(Hernández, Fernández y Baptista, 2014. p. 92), de esta manera, se logra describir de
qué manera, los docentes, buscan dentro de su forma de educar, contrarrestar
fenómenos de exclusión y así propender a una mayor inclusión de la diversidad sexual
y de género.
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Participantes
En esta investigación participaron 5 profesionales en entrevistas y 17 en la
encuesta, siendo todos y todas profesionales de las ciencias de la educación, a
continuación, se presentan un perfil individual general de los mismos.
PARTICIPANTE PERFIL
ENTREVISTA.
A1
Mujer, 37 años de edad, licenciada en ciencias sociales, 12 años
como docente de primaria, y actualmente continúa con la
docencia.
A2
Mujer, 30 años de edad, licenciatura en básica primaria con
énfasis en lengua castellana, 5 años en primera infancia, 7 años
en básica primaria y actualmente docente de 1° a 5° grado.
A3
Hombre, 45 años de edad, magister y experiencia de 20 años en
el magisterio.
A4
Hombre, 26 años de edad, docente licenciado en educación física
con énfasis en recreación y deporte, 4 años de experiencia con
niños y niñas de jardín a grado séptimo, actualmente en el mismo
cargo.
A5
Hombre, 36 años de edad, licenciado en Lengua Castellana,
inglés y francés, docente de bachillerato con una experiencia de
14 años.
PARTICIPANTE PERFIL
ENCUESTA.
E1
Hombre, 50 años de edad, licenciado en Biología, docente de
aula con 27 años de experiencia.
E2
Mujer, 42 años de edad, licenciada en Español y Literatura,
docente de bachillerato con 17 años de experiencia.
E3
Mujer, 46 años de edad, magister en Educación, docente con 20
años de experiencia.
E4
Mujer, 36 años de edad, licenciada en Matemáticas, docente con
16 años de experiencia.
E5
Hombre, 44 años de edad, Matemático, coordinador con 21 años
de experiencia
E6
Mujer, 41 años de edad, licenciada en Educación Infantil,
docente de primaria con 20 años de experiencia.
E7
Hombre, 44 años de edad, Ingeniero de Sistemas, docente de
Sistemas Generalistas con 10 años de experiencia.
E8
Mujer, 45 años de edad, licenciada en Lenguas Modernas,
docente de primaria con 21 años de experiencia.
E9
Mujer, 31 años de edad, licenciada en Música, docente de Música
en primaria, con 8 años de experiencia.
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E10

Hombre, 28 años, profesional en Lenguas y Estudios
Socioculturales, Homeroom Teacher con 5 años de experiencia.
Hombre, 42 años de edad, licenciado en Tecnología, docente de
Media Vocacional con 18 años de experiencia.
Hombre, 37 años de edad, Filósofo, docente con 10 años de
experiencia.
Mujer, 52 años de edad, Psicóloga, Contratista con 22 años de
experiencia.
Mujer, 40 años de edad, Psicóloga, Docente con 13 años de
experiencia.
Mujer, 34 años de edad, Especialista en DDHH y DIH, gestora de
investigación con 10 años de experiencia.
Mujer, 30 años, licenciada en Lengua Castellana, docente de
primaria con 12 años de experiencia.
Hombre, 35 años de edad, Magister, Docente con 9 años de
experiencia.

E11
E12
E13
E14
E15
E16
E17

Muestreo
El muestreo se realiza en forma de bola de nieve, puesto que, este mecanismo es
importante en la investigación ya que, “se identifican los casos de interés a partir de
alguien que conozca a alguien que puede resultar un buen candidato para participar”
(Martínez, C. 2011. p. 616) de allí que los docentes previamente seleccionados sean
quienes informen a más docentes que conocen a participar de esta investigación,
permitiendo que sea cada vez más amplio, el grupo que participa.
Criterios de inclusión
Los criterios de inclusión se definen a partir de las condiciones que permiten una
delimitación de los docentes que participaran de la investigación y que claramente son
básicas para el tratamiento y la aplicabilidad de la investigación, estos son:
-

Docentes.

-

Ejercicio profesional en colegios.
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-

Mayores de edad.

Estrategias metodológicas
Tal como se ha desarrollado, la estrategia metodológica será de orden mixto pues a
partir de unos procesos de validación (1 a 1) y con el consentimiento de jurados
expertos se generó una encuesta,
“En la investigación social, la encuesta se considera en primera instancia
como una técnica de recogida de datos a través de la interrogación de los
sujetos cuya finalidad es la de obtener de manera sistemática medidas sobre
los conceptos que se derivan de una problemática de investigación
previamente construida. La recogida de los datos se realiza a través de un
cuestionario, instrumento de recogida de los datos (de medición) y la forma
protocolaria de realizar las preguntas (cuadro de registro) que se administra
a la población o una muestra extensa de ella mediante una entrevista donde
es característico el anonimato del sujeto.” (López, & Fachelli, 2015).

Esta se realizó de manera virtual, y está desarrollada por medio de categorías
(conocimiento del tema, experiencia personal/profesional, práctica docente y desafíos)
las cuales están desarrolladas dentro de una plataforma virtual: JOTFORM y la cual
será enviada a e-mails personales. Y además una entrevista semiestructurada, esta
entendida “como un conjunto de reiterados encuentros cara a cara entre el
entrevistador y sus informantes, dirigidos hacia la comprensión de las perspectivas que
los informantes tienen respecto a sus vidas, experiencias o situaciones.” (Taylor y
Bogan. 1986) que consta de 16 preguntas y que fueron realizadas a 5 docentes.
Procedimiento:
El procedimiento de esta investigación estuvo prescrito a partir de 4 momentos:
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El primero es la introducción; en esta se desarrolla todo lo relacionado con los
antecedentes que fueron enmarcados en dos categorías importantes: Diversidad sexual
y sexualidad en la escuela, desde allí se concreta la descripción del problema y además
se consolida la justificación y los objetivos.
El segundo es el marco referencial del cual se sustenta esta investigación,
desarrollados en referentes sobre diversidad sexual, teorías sobre la sexualidad, sector
poblacional LGBTI y sexualidad en la escuela.
El tercer momento recoge el marco metodológico, ya que esta despliega todo lo
concerniente a estrategias metodológicas, el tratamiento propio de los datos mixtos, y
el manejo ético de la investigación.
El cuarto y último es resultados y discusión de hallazgos, donde además se
condensa las conclusiones y recomendaciones.
Tratamiento de datos mixtos
A partir del enfoque, el método y el nivel se desarrolla la estrategia de orden mixto
la cual desarrolla una encuesta la cual obtendrá una tabulación de los datos por medio
del programa Excel y estará sujeta a interpretación y estudio; así mismo, se elabora
una entrevista que permitirá una interpretación de los datos recogidos y así su
respectivo análisis a partir de análisis categorial.
Manejo ético de la investigación
El manejo ético de la investigación tendrá presente la voluntariedad de quienes
deseen contribuir a esta investigación ya que lo que se pretende es que los datos
recogidos sean con total honestidad y veracidad para una mayor seguridad de los
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resultados, los cuales se recogerán de manera confidencial y se aclara que serán para
fines académicos que serán condensados en documentos públicos y sus respuestas
serán de manera anónima.
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RESULTADOS Y DISCUSIÓN DE HALLAZGOS
La presentación de resultados se efectuará en dos momentos, un primer momento
se presentan tablas resumen de las respuestas obtenidas mediante la encuesta; la
segunda parte se trata de la interpretación categorial de las entrevistas,
En la parte referida a las encuestas, se trabajó alrededor de tres categorías;
Conocimiento del tema, experiencia personal y profesional y práctica docente se
presenta cada una de las respuestas:
Conocimiento del tema
1. Reconoce cuáles son las orientaciones sexuales:
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

6

11

0

De acuerdo con los resultados obtenidos la mayor parte de los encuestados reconocen
que tienen algo de información sobre cuáles son las orientaciones sexuales, pero no es
totalmente claro.
2. Conoce qué es la identidad de género:
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

8

9

0
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De acuerdo con los resultados obtenidos la mayoría de los encuestados tienen algo de
información sobre la identidad de género, pero no es totalmente clara.
3. Conozco los métodos anticonceptivos:
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

10

7

0

De acuerdo con los resultados obtenidos la mayor parte de los encuestados conocen
los métodos anticonceptivos, aunque para otros no es totalmente clara la información
sobre esto.
4. Conozco las enfermedades de transmisión sexual:
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

9

8

0

De acuerdo con los resultados obtenidos la mayor parte de los encuestados tienen
conocimiento sobre las enfermedades de transmisión sexual, aunque causa curiosidad
que otra gran parte tienen algo de información, pero no es totalmente clara.
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5. Puedo definir qué es orientación sexual, y sus tipos:
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

6

10

1

De acuerdo con los resultados obtenidos la mayor parte tienen algo de información
sobre las orientaciones sexuales y sus tipos, pero no es totalmente clara
6. Puedo definir qué es género, y sus tipos.
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

7

9

1

De acuerdo con los resultados de la encuesta la mayoría tienen algo de información
sobre qué es género y sus tipos pero no es totalmente clara.
7. Puedo definir qué es sexo biológico, y sus tipos.
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

8

8

1

De acuerdo con los resultados obtenidos se encuentra que, si bien una gran parte tienen
conocimiento sobre el sexo biológico y sus tipos, llama la atención que otra gran
proporción tienen algo de información, pero no es totalmente clara.
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8. Reconozco la diferencia entre identidad sexual y de género.
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

8

5

4

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados tienen
conocimiento sobre la diferencia entre identidad sexual y de género; aunque llama la
atención que la otra parte sectorizada se posiciona desde el poco y nulo conocimiento.
9. Puedo definir diversidad sexual y sus diferentes manifestaciones.
Tengo Conocimiento del Tengo
Tema

algo

de No tengo Conocimiento

información, pero no es del tema
totalmente clara

5

9

3

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados tienen algo
de conocimiento sobre la definición de diversidad sexual y sus diferentes
manifestaciones, aunque no es totalmente clara la información.
10. Establezco diferencias entre lo que se considera normal y anormal en la conducta
sexual.
Tengo

Conocimiento Tengo algo de información, pero No tengo Conocimiento

del Tema

no es totalmente clara

del tema

6

10

1
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De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados solo tienen
algo de información para poder establecer diferencias entre lo normal y lo anormal en
la conducta sexual, pero no es algo que tengan totalmente claro.
11. Considera usted que en las relaciones homosexuales se puede identificar
claramente cuál de los dos integrantes asume el rol masculino y cuál el rol femenino.
Si No Depende de varias condiciones
4

10

3

De acuerdo a los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados considera
que dentro de las relaciones homosexuales no se puede identificar cuál de los dos
integrantes asume roles heteronormados.
12. No se nace siendo hombre o mujer, sino se llega a serlo
Si No Depende de varias condiciones
5

9

3

Dentro de los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran que
se nace siendo hombre o mujer, no se llega a serlo.
13. Elegir la identidad sexual de los niños y niñas es un derecho exclusivamente de los
padres.
Si No Depende de varias condiciones
2

13

2

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados no
considera que la identidad sexual de los niños y niñas deba ser exclusivamente de los
padres.
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14. Si a un niño le enseñan sobre las diferentes orientaciones sexuales e identidades de
género se volverá gay o lesbiana.
Si No Depende de varias condiciones
1

15

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que aunque a un niño o niña se le enseñen sobre las diferentes orientaciones sexuales e
identidades de género, estos no se volverán homosexuales.
15. La educación sexual promueve la vida sexual a edades más tempranas.
Si No Depende de varias condiciones
1

14

2

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que la educación sexual no promueve la vida sexual a edades más tempranas.
16. La familia se constituye sólo de un hombre y una mujer, y sus hijos biológicos.
Si No Depende de varias condiciones
2

14

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que la familia no solo se constituye de una mujer y un hombre con sus hijos
biológicos.
17. La homosexualidad es una enfermedad y hay que tratarla.
Si No Depende de varias condiciones
0

16

1
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De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que la homosexualidad no es una enfermedad y tampoco hay que tratarla.
18. La sexualidad sólo debe estar guiada a la reproducción.
Si No Depende de varias condiciones
0

17

0

De acuerdo con los resultados obtenidos, la totalidad de los encuestados consideran
que la sexualidad no solo debe estar guiada a la reproducción
19. A mi parecer las personas LGBTI están más propensos a contraer una infección de
transmisión sexual.
Si No Depende de varias condiciones
5

11

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados no
consideran que las personas LGBTI estén más propensos a contraer una ITS.

20. Considero que la educación sexual debe ser transversal a toda la formación
académica de niñas, niños, adolescentes.
Si

No Depende de varias condiciones

13 3

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que la educación sexual debe ser transversal a toda la formación académica de niñas,
niños, adolescentes.
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21. Todo lo referido a la sexualidad debe ser abordado por especialistas en el tema
Si No Depende de varias condiciones
7

3

7

De acuerdo con los resultados obtenidos, divide la percepción alrededor de quien debe
abordar lo referido a la sexualidad con jóvenes, por una parte, consideran que sí y por
otra incluyen que depende en cuanto al nivel de profundidad para abordar el tema, el
caso, entre otros.
22. La familia es responsable de las expresiones y decisiones de orden sexual que
tomen los menores de edad.
Si No Depende de varias condiciones
3

10

4

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que la familia no es la responsable de las expresiones y decisiones de orden sexual que
tomen los menores de edad

Experiencia personal y profesional
23. Identifico la diversidad sexual y de género dentro de mi círculo social, familiar,
etc.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
17

0

0
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De acuerdo con los resultados obtenidos, el total de los encuestados identifican la
diversidad sexual y de género dentro de su círculo social, familiar, etc.
24. La educación sexual es un tema de responsabilidad familiar.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
11

1

5

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que la educación sexual es un tema de responsabilidad familiar.
25. Considero que para tener relaciones sexuales es necesario estar enamorado.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
4

1

12

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados se
posicionan desde una postura intermedia para considerar que para tener relaciones
sexuales es necesario estar enamorado.
26. Mi fuente principal de información sobre sexualidad han sido mis amistades y
compañeros.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
7

4

6

De acuerdo con los resultados obtenidos, se encuentran dos resultados opuestos entre
tendencia positiva y postura intermedia… encuestados consideran que la información
sobre sexualidad la han obtenido de sus amistades o compañeros; aunque otra gran
parte se mantiene desde una postura intermedia para asegurar esto.
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27. Desde mi niñez y/o adolescencia me han instruido sobre educación para la
sexualidad y la diversidad sexual.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
3

6

8

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados presentan
que dentro de su niñez y/o adolescencia no han sido instruidos sobre educación para la
sexualidad.
28. Durante mi niñez y/o adolescencia impartían clases de diversidad sexual y de
género en mi colegio.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
3

11

3

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados afirman
que durante su niñez y/o adolescencia no impartían clases de diversidad sexual y de
género en sus colegios.
29. Considero que las personas LGBTI deberían expresar naturalmente su sexualidad,
al igual que los heterosexuales.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
12

3

2

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados tienen una
tendencia positiva frente a las expresiones naturales de la sexualidad por parte de las
personas LGBTI.
30. He manifestado conductas agresivas dirigidas a algunas personas LGBTI.
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Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
1

15

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados sostienen
que no han manifestado conductas agresivas hacia las personas que se identifican
desde la diversidad sexual.
31. Por lo general, utilizo apodos para referirme a los órganos reproductores.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
2

14

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados sostienen
que no utilizan apodos para referirse a los órganos reproductores.
32. Considero importante hablar sobre sexualidad con mis amigos, mis familiares y
demás círculos sociales cercanos.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
10

2

5

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que es importante hablar sobre sexualidad con los amigos, familiares y demás círculos
sociales cercanos.
33. En mi barrio he presenciado escenarios de discriminación a personas LGBTI.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
7

9

1
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De acuerdo con los resultados obtenidos, los entrevistados se dividen entre la
tendencia positiva y negativa respecto a haber presenciado escenarios de
discriminación a personas LGBTI.
34. Mis actitudes frente a personas LGBTI son de respeto.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
16

0

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados tienen
actitudes de orden positivo a las personas LGBTI por medio del respeto.
35. Me son indiferentes las personas con condición sexual diversa.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
10

7

0

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados se ubican
desde una posición de indiferencia hacia las personas con condición sexual diversa.
Práctica docente
36. Se promueven clases de educación sexual en la institución educativa donde
trabajo.
Siempre Algunas veces Nunca
2

15

0

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados afirman
que solo algunas veces se promueven clases de educación sexual en las instituciones
educativas donde laboran.
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37. Las clases de sexualidad tienen en cuenta el componente de diversidad sexual.
Siempre Algunas veces Nunca
2

5

10

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados afirman
que en los colegios donde laboran las clases de sexualidad nunca tienen en cuenta el
componente de diversidad sexual.
38. Algún docente emite comentarios discriminatorios frente a alumnos LGBTI.
Siempre Algunas veces Nunca
1

11

5

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados comunican
que algunas veces han escuchado comentarios discriminatorios frente a alumnos
LGBTI por parte de docentes.
39. Dentro de la institución existen reglamentos que prohíban algún tipo de relación
entre personas del mismo sexo.
Siempre Algunas veces Nunca
0

2

15

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados sostienen
que no existen reglamentos que prohíban algún tipo de relación entre personas del
mismo sexo, sin embargo, tampoco argumentan que se respetan este tipo de
relaciones.
40. Conozco de por lo menos un caso de discriminación sexual por parte de los
directivos de la institución.

DIVERSIDAD SEXUAL Y ESCUELA

71

Siempre Algunas veces Nunca
0

4

13

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados sostienen
que no han conocido hasta el momento, por lo menos un caso de discriminación sexual
por parte de los directivos de la institución donde trabajan.
41.

La

institución sanciona

a

cualquier persona

que

emita

comentarios

discriminatorios por sexualidad o género.
Siempre Algunas veces Nunca
2

7

8

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados sostienen
que, dentro de la institución, nunca se sanciona a alguien que omita comentarios
discriminatorios por sexualidad o género.
42. Dentro de la institución es importante la educación para la sexualidad.
Siempre Algunas veces Nunca
6

10

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados informan
que solo algunas veces es importante, para la institución, la educación para la
sexualidad.
43. La educación sexual es un tema que debería tratar exclusivamente desde los
colegios.
Siempre Algunas veces Nunca
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3

14

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados afirman
que la educación sexual no solo debe ser un tema que deberían tratar desde los
colegios.
44. La educación sexual debe promover valores.
Siempre Algunas veces Nunca
14

3

0

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
importante que la educación sexual deba promover valores.
45. He conocido de al menos un caso de una persona LGBTI dentro de la institución y
he sabido guiarlo.
Siempre Algunas veces Nunca
5

9

3

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados han
conocido de la menos un caso de una persona LGBTI dentro de la institución, pero
solo algunas veces han sabido guiarlo.
46. Frente a un caso de discriminación por sexualidad o género yo prefiero tomar
distancia.
Siempre Algunas veces Nunca
1

3

13

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados dicen no
tomar distancia frente a un caso de discriminación por sexualidad o género.
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47. Dentro de mis clases tomo momentos para hablar sobre diversidad sexual y de
género.
Siempre Algunas veces Nunca
1

11

5

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados sostienen
que solo en alguna oportunidad toman momentos en sus clases para hablar sobre
diversidad sexual y de género.
48. Ignoro los temas de diversidad sexual pues mi trabajo es exclusivamente instruir
una materia.
Siempre Algunas veces Nunca
1

2

14

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados nunca
ignoran los temas de diversidad sexual, es decir no creen que su trabajo sea
exclusivamente instruir una materia.
49. Considero que como docente es importante aclarar dudas sobre diversidad sexual y
de género.
Siempre Algunas veces Nunca
10

6

1

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados consideran
que como docentes es importante aclarar dudas sobre diversidad sexual y de género.
50. Si reconozco el caso de un niño o niña que se define dentro de las orientaciones
LGBTI lo remito a psicología a que controlen tal situación.
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Siempre Algunas veces Nunca
1

4

12

De acuerdo con los resultados obtenidos, la mayor parte de los encuestados dicen
nunca haber remitido a psicología a niños y niñas que de definan dentro de la
diversidad sexual; solo algunos lo han hecho.
Ahora bien, los resultados y discusión de hallazgos cualitativos se desarrollan a
partir de las tres categorías principales: Conocimiento del tema, experiencia personal y
profesional, y práctica docente, terminando con la discusión teórica de los hallazgos.
Conocimiento del tema.
En la categoría “Conocimiento del tema”, la cual aborda sexualidad, con un foco
especial en diversidad, existe una constante sobre no tener totalmente claro
definiciones y conceptos fundamentales tales como: género, sexo, identidad,
orientación, derechos sexuales y reproductivos, entre otros.
Así como lo señala A1: “Debo reconocer que no tengo todo el conocimiento
completo, o así lo creo, puedo decir que reconozco las orientaciones sexuales, pero me
imagino que eso debe tener amplias definiciones y concepciones.” Lo cual evidencia,
una limitación a la hora de comprender y abordar este campo de conocimiento en sus
vivencias cotidianas.
En su mayoría, los docentes entrevistados,

manifiestan que en el sector

escolarizado, tanto a nivel institucional como en las aulas, se puede asumir como una
falencia, que no existen contenidos, ni programas específicos para poder instruir
alrededor de la diversidad sexual, A2, lo relata así: “ya en cuanto a reconocimiento de
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la diversidad sexual, yo creo que primero se debería tener una buena estructura
pedagógica y a su vez contar con los fundamentos necesarios para que no se vean
como dirigidos a ciertas preferencias.”

Es decir, se combina una limitación en dos niveles, por una parte formación y
conocimiento; y por la otra, interés y actitud de cambio; ya que no se hace evidente, en
la voz de los profesores, que desde el sistema educativo, se aborde el tema de la
diversidad sexual, se hable explícitamente dentro de las aulas, por tanto, puede
afirmarse que, aunque es latente y evidente la diversidad en los escenarios educativos,
no existe una preocupación por esta, aunque se reconoce su importancia en el discurso,
en la acción no se trabaja en esto.
Lo anterior, evidencia que se ha dejado de lado, el lugar de la escuela como
formador en procesos de diversidad sexual, siendo este un agente socializador por
excelencia, y donde niños, niñas y adolescentes encuentran un escenario de despliegue
de personalidad y de búsqueda constante de respuesta a sus inquietudes vitales, ya sea
con sus pares de edad, o sus docentes como interlocutores válidos.
Muestra de esto, es que los educadores, reportan evitar estos temas entre los
mismos colegas, con el fin de evadir preguntas, o generar suspicacias. Por ejemplo, A2
manifiesta que: “Con mis compañeros del colegio donde trabajo la verdad no es que se
hable mucho del tema y tampoco hay como espacios para llegar a compartir y debatir
ideas sobre esto, el tiempo no nos da.” Y, además, las fuentes de conocimiento de los
docentes tampoco hacen parte de un proceso educativo que desde las escuelas se
construya, por lo general se hacen desde lecturas de orden individual, un recurrente es

75

DIVERSIDAD SEXUAL Y ESCUELA

lo enunciado por A3, quien plantea: “En términos generales conozco que es la
diversidad sexual, dentro de mis fuentes de información está la lectura personal, es
decir, lectura propia e investigación propia.” Evitando y casi que, negando, la
construcción de saberes que podría tener la escuela para que con esto se puedan
impartir conocimientos de diversidad sexual a los estudiantes.
Este panorama, refleja una reproducción de condiciones educativas y
escolarizadas, en el cual, el docente no fue formado en el campo, y duplica esto en sus
propios procesos de orden personal y profesional. Dejando de lado, el poder
transformador de las prácticas y sucumbiendo a otorgar un lugar de extrañamiento de
la diversidad sexual, como tema y como vivencia.
Todo lo anterior, hace que dentro de las escuelas se siga vinculando la sexualidad
desde un ámbito más guiado hacia la reproducción, y las problemáticas asociadas, en
palabras de A5: “Considero que la visión de la sexualidad, mayormente asociada con
las problemáticas que con el reconocimiento de la diferencia y goce de derechos
sexuales, se relaciona especialmente con dos aspectos: En primer lugar, somos una
población con una formación cultural que denota su atención sobre aspectos sociales
de emergencia o de alarma, antes que sobre aspectos de autorreconocimiento o
fortalecimiento de las identidades y el tejido social. En segundo lugar, las dinámicas
de las sociedades actuales establecen una información circulante que prevalece
mecanismos de paliación a problemáticas sociales, antes que a la prevención de estas
mismas. Asimismo, esta información predominante afianza las decisiones y acciones
irreflexivas en las poblaciones.”
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Es decir, se habla de sexualidad, solo cuando esta resulta ser una problemática
latente y concurrido, para las instituciones y los actores educativos, v.g. el embarazo
precoz; no así, se da un lugar de reconocimiento en lo que afecta a los niños, niñas,
adolescentes, por ejemplo, lo que respecta a dudas sobre su identidad sexual, o
posibles casos de discriminación por su rol socio-sexual u orientación.
Los docentes entrevistados en su mayoría, plantean que no reconocen en el aula y
en su trayectoria laboral estudiantes que se asuman desde la diversidad, por tanto, no
consideran que deba abordarse siguen desconociendo a las personas diversas dentro de
sus aulas, es más, dentro de su formación como docente tampoco se trabaja este tema,
de acuerdo con A2 que indica: “aunque en el momento de realizar mi pre grado hubo
una materia en la cual se trató de la diversidad de identidades y en poca medida se
habló de algunos aspectos de las identidades sexuales y sus derechos.” parece que
desde la academia esto no es un tema que deba hablarse, aun cuando han existido
casos de suicido por presión socio sexual de los niños como es el caso de Sergio
Urrego, eso denota una falencia educativa y una deuda a las personas que se reconocen
desde la diversidad sexual, ya que si bien muchos de ellos reciben estas clases de
prevención de embarazos y métodos anticonceptivos, sin desconocer su importancia
para la realidad que ellos viven pareciera que esta clases no tienen mayor relevancia,
no se habla de derechos sexuales y reproductivos, no se habla de prevención sexual en
parejas del mismo sexo, hay un sistema heteronormativo que sigue perpetuando las
aulas de clase.
Ahora bien, hay una gran contradicción dentro de los educadores pues en muchos
de sus relatos, ellos mismos tienen claro que la diversidad sexual es algo que se ve a
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diario, desde el punto de vista de A1: “Los docentes lo vemos todo el tiempo, y más en
mi caso donde doy clases a niños pequeños, ellos vienen de sus casas con unos
comentarios muy ofensivos y uno ve niños muy afemínanos pero no quiero entrar a
juzgar, no me corresponde, pero los demás niños les hacen comentarios muy delicados
y yo a veces lo que hago es llamarlos al orden, me da temor reprender al niño porque a
veces eso es meterse en problemas, ahora como no se le puede decir nada a los niños
porque vienen los papás a pelearle a uno, entonces a veces prefiero solo llamarlos al
orden, siento que eso es lo único que uno puede hacer como docente.”
Además, dentro de su lenguaje se habla desde “se debe” y no desde “debemos”
desde la posición de A1: “Es muy importante que le den este tipo de instrucciones a
los niños y niñas, para que cuando crezcan tengan conocimiento de esto y se
preocupen más por otras cosas más allá de tener hijos a temprana edad como se ve en
los colegios ahora.” Es decir, reconocen que es un tema a tratar, pero tampoco hay un
interés concreto por parte de los educandos para que dentro de sus clases y aulas se
empiece a trabajar esto.
Todo esto está muy relacionado con lo que sustentan Rodríguez, & Valenzuela,
(2011) puesto que dentro de los escenarios escolares siguen ocultos los temas de
diversidad sexual ya que se no se habla explícitamente de esto puesto que es un tema
de insuficiente conocimiento de los docentes y se teme que se hieran a personas dentro
de las aulas de clase, esto claramente no tiene un resultado positivo pues, esto hace
que, como lo mantiene Hernández Pérez, C (2016) los escenarios escolares se vean
envueltos en unos escenarios de violencia, discriminación y vulneración de los
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derechos que termina generando bullying y acoso escolar reproduciendo patrones de
exclusión sistemática.
Experiencia Personal y Profesional.
En la categoría Experiencias Personales y Profesionales, pareciera que sigue
latente la idea de no reconocer la diversidad dentro de sus aulas, un panorama no muy
alentador y más porque aun dentro de su práctica aun no cuentan con el tacto para
examinar y registrar esto, teniendo en cuenta lo que revela A1: “a veces es muy
complejo saber quién se identifica como tal, he conocido muy pocos casos donde los
jóvenes más que todo son lesbianas o gays, en niños no es tan común eso, y pues como
te digo, con tantos niños uno no le da tiempo de analizar eso, el año escolar es muy
corto y hay que cumplir unas metas con los estudiantes” es decir, le dan mayor
relevancia a sus metas educativas, que, sin desconocer su importancia, valdría la pena
también contribuir a la formación de personas con unos patrones ciudadanos que estén
en concordancia con una realidad social; en otras palabras, los escenarios educativos
siguen desconociendo el impacto que tienen en los estudiantes, una vez estos llegan a
sus aulas, puesto que estos también son agentes sociales y la escuela tendría que darse
cuenta que también están formando seres humanos, pero esta formación parece estar
ligada a unos intereses del sistema, mas no a una realidad concreta y evidente.
Convendría también, coexistir en un interés desde los sentires y experiencias tanto
personales como profesionales que desde la academia se empiecen a incentivar ya que,
como lo hace notar A2: “En mi proceso de formación académica, se trató básicamente
de tres aspectos el netamente curricular o académico, el segundo toda la parte de
legislación de derechos básicos y conducto regular y por último problemas de
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aprendizaje. Por consiguiente, este tema no estuvo presente en mi formación
profesional.” Que, conectado con la categoría de conocimiento del tema, se sigue
cayendo en un error educativo temible.
Es por esto que dentro de sus relatos también señalan que no están capacitados
para poder hablar de diversidad sexual dentro de sus aulas, de hecho, los docentes
afirman que es mejor que este tipo de instrucciones estén organizadas por personas
idóneas en el tema, así como lo señala A2 : “Es importante saber acerca de
orientación, identidad y diversidad sexual, por tanto, se debe educar a la sociedad para
que sea tolerante y respetuoso con cada individuo, pero también considero que es un
tema que se debe manejar por personas que conozcan el tema, que sepan responder
ante cualquier inquietud que se presente y que hable con el lenguaje adecuado para
estos temas.” Y dicho en palabras de A5: “Considero que los especialistas tienen
mucho para aportar a las sociedades sobre los temas de sexualidad y diversidad sexual,
esto, en un diálogo de saberes con las mismas comunidades y con todos los
educadores.” Entonces pareciera, que este tipo de educación para la diversidad fuera
un tema ajeno a ellos, lo cual es algo que causa duda ya que si bien estos profesores
son los que están a diario con ellos, si se llega a presentar un caso, donde algún
alumno tenga dudas sobre su sexualidad, posiblemente estas no serán resueltas hasta
que no esté presente un profesional experto; los docentes se inmiscuyen en la
importancia de su instrucción y de su aula de clase para poder formar estudiantes que
conozcan y respeten la diversidad dentro de su diario vivir.
Todo lo desarrollado en esta categoría responde al poco interés que existe por
reconocer y dar inicio a la discusión sobre la diversidad sexual dentro de las aulas de
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clase, es decir, tal como lo expresa Ramírez M. (2012) los escenarios escolares bajo la
tendencia de la norma y de la homogeneidad sobretodo, piensa al sujeto único
universal, dejando la mayoría por encima de la minoría; este poco interés y
reconocimiento de la diversidad sexualidad, revela un error de un sistema que, como lo
agrega Quaresma da Silva, D. (2013) todo parece indicar que solo existen cuerpos
heterosexuales y sus formas de relación están guiadas por esta misma línea, ignorando,
negando e invisibilizando por completo todo sobre la diversidad y sus diversas formas
de relación, expresión, ser y vivir.
Práctica Docente.
Ya que la mayoría de relatos de los docentes entrevistados quedaron señalados e
ilustraron las categorías anteriores sobre “Conocimiento del tema” y “Experiencias
personales y profesionales”, lo que corresponde a la categoría de “Práctica docente” se
encarga de recoger los retos y desafíos que los docentes enfrentan dentro de sus aulas a
la hora de trabajar y referirse al tema de diversidad sexual y que mencionaron en las
entrevistas.
El primer desafío que recoge un poco los relatos de los docentes es todo lo
referente a conocimiento del tema y formación del mismo, así como lo indica A1: “Yo
creo que tanto a nivel personal, profesional y hasta institucional, el mayor reto es el
conocimiento sobre el tema, yo al menos, como te comentaba ahorita, no tengo un
conocimiento amplio sobre la diversidad sexual y creo que sería un error tener una
clase de esto sin realmente conocer” también, A3, que proclama: “ Sin duda alguna los
desafíos están en el proceso de capacitación, de formación en estos temas.” Dejando
así de manifiesto que uno de los primeros retos y desafíos es poder tener un buen
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equipaje de conocimiento frente a la diversidad sexual para así poder iniciar este tipo
de contenidos en las aulas de clase.
A partir de este desconocimiento que, como desafío los docentes manifiestan, es
donde yace uno más, el saber orientar a personas que desconozcan o se reconozcan
desde la diversidad, de allí que A4 indica : “Pienso que es un desafío grande que los
colegios como tutores, segunda familia que tienen los estudiantes es debido orientar,
hablar sobre estos temas para que los estudiantes sepan y actúen de una manera
normal, sin miedos donde no solamente sea la sociedad que juzgue si no que ellos
mismos sepan qué es lo debido que es lo que en realidad quiere cada uno para su
desarrollo, no tienen por qué ocultar algo, somos seres humanos y libre de ser como
cada quien quiere ser y darse a conocer o sino no serían derechos los que estamos
inculcando en familias y colegios. Lo cual atraviesa un poco también un desafío
pedagógico sobre como conducir y dirigir casos de discriminación.
Con esto, se reconoce la necesidad que se asume frente a poder transformar, desde
el aula, patrones que disipen la discriminación, es así como lo señala A2: “Yo pienso
que los desafíos son muchos porque es un tema en el cual personalmente se debe
ahondar para poder generar procesos de cambio en una sociedad que se encuentra tan
cerrada a la hora de hablar de estos temas, y una sociedad que debe ser más tolerante y
eliminar la discriminación” e igualmente A5: “… desarrollar procesos de
concienciación que nos permitan construir prácticas pedagógicas concretas que se
encaminen a una educación intercultural, donde todo tipo de diversidad pueda
convertirse en un canal para nuevas relaciones interpersonales y sociales.”
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Frente al objetivo general de este trabajo de grado sobre describir las prácticas y
retos de los docentes en escenarios escolares en torno a la diversidad sexual se
concluye que estas resultan ser insuficientes debido a diversos factores, el principal es
el desconocimiento sobre los temas de diversidad sexual debido a la poca educación
que reciben dentro de sus escuelas como dentro de sus universidades, además que no
sucia esta reflexión dentro de sus propios colegas, es decir, el poco interés que existe
frente a este, desconociendo la complejidad de la diversidad sexual por completo.
Teniendo en cuenta el primer objetivo específico, se analizó que las aulas de clase
y en general los colegios siguen siendo escenarios que reproducen la discriminación
por cuestiones de diversidad sexual y de género donde también se propagan patrones
de exclusión, teniendo poco control, que devela la baja política institucional que, de
alguna manera, niega e invisibiliza la problemática de discriminación que viven los
estudiantes que se reconocen desde la diversidad.
Para el segundo objetivo se reconoce que los desafíos y retos de los docentes
develan un poco la necesidad sobre la capacitación que se requiere para poder instruir
este tipo de procesos, que desde la diversidad se requiere, para poder contrarrestar la
reproducción sistemática de la violencia y discriminación por motivos de diversidad y
así mismo poder orientar estos procesos.
La recomendación para la universidad es que continúen promoviendo espacios
donde se susciten espacios de inclusión y respeto por la diversidad sexual y de género
y por lo estudiantes que se reconozcan desde allí.
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Al programa de Trabajo Social, se recomienda que continúen fomentando espacios
investigativos y de formación que propicien reflexiones e intervenciones sobre la
diversidad sexual y de género reconociéndolo como un eje fundamental dentro de la
formación profesional.
A los docentes, es importante invitar a que originen y motiven reflexiones acerca
de este tipo de temas sobre diversidad en sus aulas de clase y también de sí mismos.
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1. En términos generales ¿sabe qué es diversidad sexual, derechos sexuales y reproductivos, manifestaciones y expresiones
sexuales diversas?
2. ¿Cuáles han sido sus fuentes de información?
3. Lo que conoce de sexualidad y diversidad sexual ¿lo comparte con otros? ¿Estudiantes? ¿Colegas?
4. Considera que si se imparten clases de educación sexual y reconocimiento de la diversidad sexual desde primera infancia
¿esto puede influir en la orientación sexual de los NNA o generar prácticas sexuales precoces? ¿Por qué?
5. En una encuesta que se realizó en el marco de investigación a 30 docentes, en su totalidad respondieron que conocen
sobre métodos anticonceptivos, embarazo adolescente y enfermedades de transmisión sexual, pero que desconocen o no tienen
claro que es orientación, sexo, identidad y género. Ante esto puede plantearse que lo relacionado con la sexualidad se asocia más a
las problemáticas que al reconocimiento de la diferencia y goce de los derechos sexuales ¿Qué piensa de esto?
6. ¿En su proceso de formación profesional se incluyó el tema de sexualidad y diversidad sexual como un contenido
importancia a desarrollar con NNA?
7. ¿Puede hablar de cómo se maneja lo relacionado con sexualidad y diversidad sexual en sus círculos de amigos, familia,
colegas?
8. ¿Considera que es importante saber y hablar de sexualidad y diversidad sexual para trabajar como docente con NNA o
estos temas deben ser desarrollados sólo por especialistas?
9. ¿En su experiencia personal y profesional ha conocido de casos de discriminación hacia personas que se reconocen desde
la diversidad sexual? ¿Qué ha hecho en estos casos?
10. ¿En su aula ha tenido estudiantes que se reconocen desde la diversidad sexual? Esto ¿ha implicado algún cambio en su
actitud o práctica docente?
11. ¿Ha conocido algún docente que se asuma abiertamente desde la diversidad sexual (por ejemplo de la comunidad
LGBTI)? ¿Cómo es su relación con estudiantes y padres de familia?
12. En los colegios que ha trabajado ¿han existido discusiones, documentos u otras maneras alrededor de la diversidad
sexual y el manejo de la sexualidad de NNA?
13. Lo relacionado con sexualidad y diversidad sexual ¿debe ser transversal a todo el proceso de formación o debe ser un
tema independiente en un espacio o asignatura específico?
14. ¿Existe una normativa específica en su colegio para manejar casos de discriminación? ¿Para orientar las inquietudes de
NNA en este campo?
15. ¿Cuáles son los desafíos a nivel personal, profesional e institucional que se tienen el campo de la sexualidad y la
diversidad sexual?
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16. Considera que cuando alguien discrimina a otro por su condición sexual ¿esto se relaciona con conocimiento, actitud o
conducta?

Conocimiento del tema
1. Reconoce cuáles son las orientaciones sexuales
Tengo Conocimiento del Tema

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
11

No tengo Conocimiento del tema

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
9

No tengo Conocimiento del tema

Tengo Conocimiento del Tema

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara

No tengo Conocimiento del tema

10

7

0

6

0

2. Conoce qué es la identidad de género
Tengo Conocimiento del Tema
8

0

3. Conozco los métodos anticonceptivos.

4. Conozco las enfermedades de transmisión sexual.
Tengo Conocimiento del Tema
9

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
8

No tengo Conocimiento del tema
0

5. Puedo definir qué es orientación sexual, y sus tipos.
Tengo Conocimiento del Tema
6

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
10

No tengo Conocimiento del tema

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
9

No tengo Conocimiento del tema

1

6. Puedo definir qué es género, y sus tipos.
Tengo Conocimiento del Tema
7

1

7. Puedo definir qué es sexo biológico, y sus tipos.
Tengo Conocimiento del Tema
8

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
8

No tengo Conocimiento del tema
1

8. Reconozco la diferencia entre identidad sexual y de género.
Tengo Conocimiento del Tema
8

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara
5

9. Puedo definir diversidad sexual y sus diferentes manifestaciones.

No tengo Conocimiento del tema
4
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Tengo Conocimiento del Tema

Tengo algo de información, pero no es
totalmente clara

No tengo Conocimiento del tema

5

9

3

10. Establezco diferencias entre lo que se considera normal y anormal en la conducta sexual.
Tengo Conocimiento del Tema
6

Tengo algo de información, pero no es totalmente clara
10

No tengo Conocimiento del tema
1

11. Considera usted que en las relaciones homosexuales se puede identificar claramente cuál de los dos integrantes asume el rol
masculino y cuál el rol femenino.
Si
4

No
10

Depende de varias condiciones
3

12. No se nace siendo hombre o mujer, sino se llega a serlo
Si
5

No
9

Depende de varias condiciones
3

13. Elegir la identidad sexual de los niños y niñas es un derecho exclusivamente de los padres.
Si
2

No
13

Depende de varias condiciones
2

14. Si a un niño le enseñan sobre las diferentes orientaciones sexuales e identidades de género se volverá gay o lesbiana.
Si
1

No
15

Depende de varias condiciones
1

15. La educación sexual promueve la vida sexual a edades más tempranas.
Si No Depende de varias condiciones
1
14
2
16. La familia se constituye sólo de un hombre y una mujer, y sus hijos biológicos.
Si No Depende de varias condiciones
2
14
1
17. La homosexualidad es una enfermedad y hay que tratarla.
Si No Depende de varias condiciones
0
16
1
18. La sexualidad sólo debe estar guiada a la reproducción.
Si No Depende de varias condiciones
0
17
0
19. A mi parecer las personas LGBTI están más propensos a contraer una infección de transmisión sexual.
Si No Depende de varias condiciones
5
11
1
20. Considero que la educación sexual debe ser transversal a toda la formación académica de niñas, niños, adolescentes.
Si
No Depende de varias condiciones
13 3
1
21. Todo lo referido a la sexualidad debe ser abordado por especialistas en el tema
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Si No Depende de varias condiciones
7
3
7
22. La familia es responsable de las expresiones y decisiones de orden sexual que tomen los menores de edad.
Si
3

No
10

Depende de varias condiciones
4

Si en el anterior bloque de preguntas, escogió la opción "Depende de varias condiciones", por favor especifique algunas de
esas condiciones que pueden ser tenidas en cuenta para comprender la Diversidad sexual. (11-22)












Depende del tema y de la persona. Puedo tener buenas intenciones pero si no se es mejor no decir nada.
el ambiente familiar, el contexto escolar, las orientaciones y ejemplos que tiene a su alrededor
Todo fenómeno biológico o social es multifactorial.
Entre más se sepa de un tema mejor, para dar información valiosa y adecuada, pero si no hay un especialista, un adulto
debería estar en condiciones de hacer el acompañamiento
Hay algunas preguntas que es mejor que un especialista responda, porque si uno no sabe bien puede ser peor dar
información por el sesgo que pueda tener
En la 21, digo depende, porque lo mejor es que la información y educación sexual la de alguien que sepa del tema,
pero en la cotidianidad una debe saber unos mínimos porque si un joven le pregunta es mejor decir algo a qué se vaya
y sea el amigo o la película la que lo oriente.
Se nace con un sexi biológico; lo que se
desarrolla
es
la
identidad de género
Los padres también enseñan a sus hijos sobre sexualidad, con o sin intención de hacerlo, a través de la interacción
diaria,
padres
hijos.
Las expresiones de orden sexual también vienen de lo que el niño ve y siente, en casa, en la escuela, con sus amigos y
con su familia extendida.
12. ES importante entender que nacemos con elementos predisponentes que hace referencia a la carga genética. Pero
también
considero
que
es
posible
descubrirse
a
lo
largo
del
tiempo.
22. La familia tiene alta influencia pero no se puede de forma determinista decir que son los responsables
Condiciones económicas o de contexto social.
Depende de la educación sexual que se imparta.

Experiencia personal y profesional
23. Identifico la diversidad sexual y de género dentro de mi círculo social, familiar, etc.
Tendencia positiva Tendencia negativa
17
0
24. La educación sexual es un tema de responsabilidad familiar.

Postura intermedia
0

Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
11
1
5
25. Considero que para tener relaciones sexuales es necesario estar enamorado.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
4
1
12
26. Mi fuente principal de información sobre sexualidad han sido mis amistades y compañeros.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
7
4
6
27. Desde mi niñez y/o adolescencia me han instruido sobre educación para la sexualidad y la diversidad sexual.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
3
6
8
28. Durante mi niñez y/o adolescencia impartían clases de diversidad sexual y de género en mi colegio.
Tendencia positiva
3

Tendencia negativa
11

Postura intermedia
3

29. Considero que las personas LGBTI deberían expresar naturalmente su sexualidad, al igual que los heterosexuales.
Tendencia positiva
12

Tendencia negativa
3

Postura intermedia
2
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30. He manifestado conductas agresivas dirigidas a algunas personas LGBTI.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
1
15
1
31. Por lo general, utilizo apodos para referirme a los órganos reproductores.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
2
14
1
32. Considero importante hablar sobre sexualidad con mis amigos, mis familiares y demás círculos sociales cercanos.
Tendencia positiva Tendencia negativa Postura intermedia
10
2
5
33. En mi barrio he presenciado escenarios de discriminación a personas LGBTI.
Tendencia positiva Tendencia negativa
7
9
34. Mis actitudes frente a personas LGBTI son de respeto.

Postura intermedia
1

Tendencia positiva Tendencia negativa
16
0
35. Me son indiferentes las personas con condición sexual diversa.

Postura intermedia
1

Tendencia positiva
10

Tendencia negativa
7

Postura intermedia
0

Práctica docente
36. Se promueven clases de educación sexual en la institución educativa donde trabajo.
Siempre Algunas veces Nunca
2
15
0
37. Las clases de sexualidad tienen en cuenta el componente de diversidad sexual.
Siempre Algunas veces Nunca
2
5
10
38. Algún docente emite comentarios discriminatorios frente a alumnos LGBTI.
Siempre Algunas veces Nunca
1
11
5
39. Dentro de la institución existen reglamentos que prohíban algún tipo de relación entre personas del mismo sexo.
Siempre Algunas veces Nunca
0
2
15
40. Conozco de por lo menos un caso de discriminación sexual por parte de los directivos de la institución.
Siempre Algunas veces Nunca
0
4
13
41. La institución sanciona a cualquier persona que emita comentarios discriminatorios por sexualidad o género.
Siempre Algunas veces
2
7
42. Dentro de la institución es importante la educación para la sexualidad.

Nunca
8

Siempre Algunas veces Nunca
6
10
1
43. La educación sexual es un tema que debería tratar exclusivamente desde los colegios.
Siempre
0
44. La educación sexual debe promover valores.

Algunas veces
3

Nunca
14

Siempre Algunas veces Nunca
14
3
0
45. He conocido de al menos un caso de una persona LGBTI dentro de la institución y he sabido guiarlo.
Siempre Algunas veces Nunca
5
9
3
46. Frente a un caso de discriminación por sexualidad o género yo prefiero tomar distancia.
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Siempre Algunas veces Nunca
1
3
13
47. Dentro de mis clases tomo momentos para hablar sobre diversidad sexual y de género.
Siempre Algunas veces Nunca
1
11
5
48. Ignoro los temas de diversidad sexual pues mi trabajo es exclusivamente instruir una materia.
Siempre Algunas veces Nunca
1
2
14
49. Considero que como docente es importante aclarar dudas sobre diversidad sexual y de género.
Siempre Algunas veces Nunca
10
6
1
50. Si reconozco el caso de un niño o niña que se define dentro de las orientaciones LGBTI lo remito a psicología a que controlen
tal situación.
Siempre
1

Algunas veces
4

Nunca
12

Desafíos a nivel personal














La asertividad frente al manejo de situaciones relacionadas con la diversidad
Pensar que es un tema actual y dejar tanto tabú
Buscar información objetiva resultado de estudios académicos o científicos y no orientarme por publicidad de grupos
de interés.
Ampliar mis conocimientos
Mis hijos son adolescentes y me he dado cuenta todo lo que me falta por saber y por comprender, el desafío no es sólo
el conocimiento es la apertura para entender que los tiempos cambiaron y los jóvenes también
No sé si debo tener más información, pero la que te yo es suficiente
A nivel personal u o debe superar las gafas que tiene, si uno vive su sexualidad desde la culpa y el pecado, como
espera ayudar a formar a otros desde los derechos
Reconocerme abiertamente desde mi condición de homosexual y que eso no medie en la relación con estudiantes y
padres de familia
Ampliar el conocimiento del tema
Conocer y estudiar más el tema
Educar como madre la importancia y reconocimiento de la diversidad sexual
Aceptación y tolerancia
Saber manejar una situación entre estudiantes que quieran discriminar.

Desafíos a nivel profesional.















Formación especializa en el tema de diversidad y género
Dejar de evitar el tema, debe hablarse y generar espacios de formación
Orientar mi ejercicio basado en información objetiva resultado de estudios académicos o científicos y no orientarme
por publicidad de grupos de interés.
Leer y debatir sobre sexualidad en primera infancia
Tratar de equilibrar la asignatura con la vida, si un muchacho o una niña están pensando en si tienen una its yo como
voy a pensar que ellos se van a concentrar en análisis de programación, primero es la vida y sus dudas, después lo que
uno viene a enseñarles. En las universidades debería haber clases que le ayuden a entender a uno quienes son los niños
y adultos con quienes va a trabajar
La clase es para la clase, a veces tenemos que ser psicólogos, sociólogos y yo no estoy de acuerdo con eso, cada quien
en su especialidad, la institución debe tener profesionales para cada tema. Y dejar de ser tan tolerantes con todo
Muchos, quizás el principal sea reconocer que de nada sirve la información de mi materia sino soy capaz de
contextualizar eso en sus propias vidas y eso pasa por vivir la sexualidad
Incorporar el discurso de lo diverso como algo Natural, insistir en la necesidad de dialogar abiertamente sobre
sexualidad
Comprender que somos seres sexuales y eso no lo podemos desligar del proceso formativo
Promover el respeto hacia la diversidad sexual y la no discriminación.
Cada vez mayor comprensión de los cambios frente a la diversidad es un tema que convoca y que debe actualizarse
Conocimiento
Poder resolver interrogantes a los estudiantes con claridad.

Desafíos a nivel institucional
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Abrir la discusión frente al tema y hacer claridad en cuanto su manejo
Se cree que si no se habla los jóvenes no se van a interesar y eso está equivocado, se debe poner sobre la mesa los
problemas
Institucionalizar información objetiva resultado de estudios académicos o científicos y no orientarme por publicidad de
grupos de interés.
Hablar abiertamente de sexualidad
Orientar a los niños, jóvenes, padres, profesores hasta las del aseo, en esos conflictos que tienen hoy en día los
muchachitos y como puede uno orientarlos. También en hablar sobre la diversidad, sobre que todos somos diferentes y
eso nos hace humanos
Tener más norma, ahora todo está bien y no, debe ser más severa con faltas de respeto y con expresiones que están
bien para una alcoba y no para un salón de clases
Hablar, abrirse y sobretodo integrar
Pasar de lo punitivo a lo formativo
Incluir la discusión en el manual de convivencia sobre diversión sexual
Tener en cuenta el tema de la diversidad sexual en el manual de convivencia.
uno de los grandes desafíos está a nivel institucional frente a la comprensión de la diversidad de sus estudiantes al
igual que de los docentes
Mayor promoción
No permitir que la institución se perfile sesgada y discriminatoriamente.

Transcripción de entrevistas

Categoría

Segmentos

Interpretación

Conocimiento del tema

A1: “Debo reconocer que no tengo

Frente

a

la

categoría

sobre

todo el conocimiento completo, o así lo

conocimiento del tema sobre sexualidad,

creo, puedo decir que reconozco las

con un foco especial sobre diversidad

orientaciones sexuales, pero me imagino

existe una constante sobre no tener

que eso debe tener amplias definiciones

totalmente

y concepciones.”

concepciones que se abarcan desde este,

claro

definiciones

y

así como lo señala A1: “Debo reconocer
que no tengo todo el conocimiento
A1: “Los derechos sexuales y
reproductivos,

considero

yo,

están

encaminados hacia la garantía que se le
debe brindar a los hombres y las mujeres
a expresar, ser y sentir libremente su
sexualidad.”

completo, o así lo creo, puedo decir que
reconozco las orientaciones sexuales,
pero me imagino que eso debe tener
amplias definiciones y concepciones.” Y
muchos de los docentes manifiestan que
en temas educativos dentro de los
colegios y en especifico dentro de las

A1: “Frente a las expresiones
sexuales diversas si la verdad no tengo
conocimiento.”

aulas, hay una falencia en cuanto a que
no existe tampoco programa educativos
y pedagógicos para poder instruir focos
de diversidad sexual, A2: “ya en cuanto
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a reconocimiento de la diversidad sexual,
A1: “De niñas y de adolescentes
siempre nos construimos con la otra, mis
compañeras del colegio, o hasta la de
barrio. Ya cuando uno crece es diferente,
ya se instruye más con cosas que uno lee

yo creo que primero se debería tener una
buena estructura pedagógica y a su vez
contar con los fundamentos necesarios
para que no se vean como dirigidos a
ciertas preferencias.” Es decir, si bien el
conocimiento es escaso, tampoco hay

más que todo.”

una preocupación desde el sistema
educativo para que el tema de la
A1: “La verdad mis conocimientos

diversidad sexual se hable dentro de las

sobre diversidad sexual son muy pocos y

aulas, se puede decir que, aunque es

me da un poco de temor llegar a

latente y evidente la diversidad en los

compartir algo en lo que tal vez no soy

escenarios educativos, pues tampoco

muy buena, puede que llegue a confundir

existe una preocupación por esta, no se

más a las personas y siendo que estaría

desconoce, pero tampoco de trabaja en

cometiendo un error educativo, como

esto.

docente.

Con

mis

compañeros

del

colegio donde trabajo la verdad no es que
se hable mucho del tema y tampoco hay
como espacios para llegar a compartir y
debatir ideas sobre esto, el tiempo no nos

No se ha tenido presente la
importancia

de

la

escuela

como

formador en procesos de diversidad
sexual, empezando porque dentro de los

da.”

mismos educandos parece evitarse estos
temas, o no causan mayor intriga, A2:
A1: “Yo nunca he dado una clase
de sexualidad.”

“Con mis compañeros del colegio donde
trabajo la verdad no es que se hable
mucho del tema y tampoco hay como
espacios para llegar a compartir y debatir

A1: “Mira pues en realidad yo
nunca he dado una clase de sexualidad,
pero hace como seis años estuve en un
colegio donde les dieron unas clases de
sexualidad a mi curso y mira Cristian yo
siento esa misma falencia que tú me estas
contanto sobre el estudio que hiciste,
pero tampoco podemos

quitarle la

ideas sobre esto, el tiempo no nos da.” Y
además las fuentes de conocimiento de
los docentes tampoco hacen parte de un
proceso educativo que desde las escuelas
se construyan, por lo general se hacen
desde lecturas de orden individual A3:
“En términos generales conozco que es
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importancia a los anticonceptivos, las

la diversidad sexual, dentro de mis

enfermedades y sobretodo el embarazo,

fuentes de información está la lectura

he estado en colegios donde las niñas de

personal, es decir, lectura propia e

11 la mayoría están embarazadas y hasta

investigación propia.” Negando y casi

niñas que ya tienen hijos, entonces yo

que evitando la construcción de saberes

creo que como responsabilidad de uno

que podría tener la escuela para que con

como maestra es poder prever este tipo

esto se puedan impartir conocimientos

de situaciones, el embarazo adolescente

de diversidad sexual a los estudiantes.

tiene cifras muy altas y claramente la
preocupación de los colegios es poder
disminuir esto, es lo que más se ve en los
colegios

por

eso las

clases

están

direccionadas a estos temas.”

Todo lo anterior hace que dentro de
las escuelas se siga perpetuando la
sexualidad desde un ámbito mas guiado
hacia la reproducción, únicamente desde
allí es que me habla el tema, desde la

A1: “Es muy importante que le den

problemática A5: “Considero que la

este tipo de instrucciones a los niños y

visión de la sexualidad, mayormente

niñas, para que cuando crezcan tengan

asociada con las problemáticas que con

conocimiento de esto y se preocupen más

el reconocimiento de la diferencia y goce

por otras cosas más allá de tener hijos a

de derechos sexuales, se relaciona

temprana edad como se ve en los

especialmente con dos aspectos: En

colegios ahora.”

primer lugar, somos una población con
una formación cultural que denota su
atención sobre aspectos sociales de

A2: “El tema de diversidad sexual,
es un tema amplio ya que con el
transcurso de los años se ha ido
profundizando en el tema, aunque aún
existen muchos tabúes a la hora de hablar
de identidad sexual y de los derechos con
los que cuentan cada uno de ellos. Es
importante contar con una información
clara y veraz a la hora de ahondar en las
identidades sexuales, la mayoría de la
información que conozco ha sido por

emergencia o de alarma, antes que sobre
aspectos

de

autorreconocimiento

o

fortalecimiento de las identidades y el
tejido social. En segundo lugar, las
dinámicas de las sociedades actuales
establecen una información circulante
que prevalece mecanismos de paliación a
problemáticas sociales, antes que a la
prevención de estas mismas. Asimismo,
esta información predominante afianza
las decisiones y acciones irreflexivas en
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Internet, aunque en el momento de

las poblaciones.” Es decir, se habla de

realizar mi pre grado hubo una materia

sexualidad, solo cuanto este resulta ser

en la cual se trató de la diversidad de

una problemática latente y concurrida,

identidades y en poca medida se habló de

según docentes, que de igual manera

algunos aspectos de las identidades

siguen desconociendo a las personas

sexuales y sus derechos. A la hora de

diversas dentro de sus aulas, es más,

compartir con los compañeros no son

dentro de su formación como docente

temas que se hablen tan abiertamente, ni

tampoco se trabaja este tema A2:

temas en los cuales se ahondan en las

“aunque en el momento de realizar mi

conversaciones ni cotidianas, ni de orden

pre grado hubo una materia en la cual se

formativo.”

trató de la diversidad de identidades y en
poca medida se habló de algunos
aspectos de las identidades sexuales y

A2: “Estamos en una sociedad en la
cual, "el qué dirán" maneja el desarrollo
de la convivencia en comunidad, el tema
de

embarazo

o

enfermedades

de

transmisión sexual, son temas que de una
manera u otra han estado presentes en la
sociedad, y que, aunque se han visto
como "problemas

sociales" se han

enfocado en ellos para que las personas
manejen esos temas tanto a nivel familia,
como a nivel colegio. Es el caso
contrario del tema de género, identidad,
sexo y orientación sexual, ya

que la

academia no ha enfatizado sus esfuerzos
por determinar que estamos en una
sociedad cambiante donde la diversidad
sexual se encuentra presente y que de
una u otra manera se habla de este tema,
pero no se ha profundizado en él para

sus derechos.” parece que desde la
academia esto no es un tema que deba
hablarse, aun cuando han existido casos
de suicido por presión socio sexual de
los niños como es el caso de Sergio
Urrego,

eso

denota

una

falencia

educativa y una deuda a las personas que
se reconocen desde la diversidad sexual,
ya que si bien muchos de ellos reciben
estas clases de prevención de embarazos
y

métodos

anticonceptivos,

(sin

desconocer su importancia) para la
realidad que ellos viven pareciera que
esta clases no tienen mayor relevancia,
no se habla de derechos sexuales y
reproductivos, no se habla de prevención
sexual en parejas del mismo sexo, hay un
sistema

heteronormativo

que

sigue

perpetuando las aulas de clase.

que la sociedad conozca y respete las
identidades sexuales. sería importante
hablar de estos temas abiertamente con

Ahora

bien,

hay

una

gran
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información clara.”

contradicción dentro de los educadores
pues en muchos de sus relatos, ellos
mismos tienen claro que la diversidad

A2: “He tenido la oportunidad de
evidenciar un proyecto de educación
sexual para la primera infancia, el cual
consiste en el reconocimiento de su
cuerpo y el respeto de su cuerpo y el de
los demás, me pareció interesante el
manejo desde ese enfoque, ya en cuanto
a reconocimiento de la diversidad sexual,
yo creo que primero se debería tener una
buena estructura pedagógica y a su vez
contar con los fundamentos necesarios
para que no se vean como dirigidos a
ciertas preferencias. Pienso que primero
se debe trabajar en un concienciación de
diversidad a la sociedad para luego tratar
estos temas con la primera infancia.”

sexual es algo que se ve a diario, A1:
“Los docentes lo vemos todo el tiempo,
y más en mi caso donde doy clases a
niños pequeños, ellos vienen de sus
casas

con

ofensivos

unos
y

comentarios

uno

ve

niños

muy
muy

afemínanos pero no quiero entrar a
juzgar, no me corresponde, pero los
demás niños les hacen comentarios muy
delicados y yo a veces lo que hago es
llamarlos

al

orden,

me

da

temor

reprender al niño porque a veces eso es
meterse en problemas, ahora como no se
le puede decir nada a los niños porque
vienen los papas a pelearle a uno,
entonces a veces prefiero solo llamarlos
al orden, siento que eso es lo único que

A3:

“En

términos

generales

uno puede hacer como docente.”

conozco que es la diversidad sexual,

pero dentro de su lenguaje se habla

dentro de mis fuentes de información

desde “se debe” y no desde “debemos”:

está la lectura personal, es decir, lectura

A1: “Es muy importante que le den este

propia e investigación propia.”

tipo de instrucciones a los niños y niñas,
para

que

cuando

crezcan

tengan

conocimiento de esto y se preocupen
A3: “No comparto casi con los
compañeros, pero si hago reflexión con
mis estudiantes.”

más por otras cosas más allá de tener
hijos a temprana edad como se ve en los
colegios ahora.” Es decir, reconocen que
es un tema a tratar, pero tampoco hay un

A3: “La fuente de información más
expedita es el internet, las redes sociales,
todo lo que tiene que ver con buscadores,

interés

concreto por parte de los

educandos para que dentro de sus clases
y aulas se empiece a trabajar en el aula.
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etc.”

A4: “Si, la diversidad sexual es
cada orientación que tiene cada persona a
un diferente sexo, los derechos sexuales
son hacer respetar cada orientación de
cada persona hacerla valer y hacerlas
regir como valores, las manifestaciones
son los derechos que como seres
humanos queremos hacer saber y hacer
concientizar a la gente de los que es la
diversidad y por medio de estas se hacen
expresiones que cada quien como ser
humano hace para hacerse notar o ver
como

es.

lo

comparto

con

mis

estudiantes en diferentes ocasiones para
hacerles ver la realidad y para que cada
quien sepa su misma orientación.”

A4: “Mis fuentes de información
son los medios de comunicación, el
internet, las redes sociales, aplicaciones,
televisión y noticias también por medio
de charla.”

A4: “Pienso que es más a la
problemática de cada uno de estos
factores que no se da a conocer a cada
uno, por el simple hecho de que se está
pensando en el problema y no en la
soluciones y esto genera desconocer
ciertas posturas de la sexualidad cuando
cada quien sepa sobre estos medios y
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métodos se reconoce ya la diversidad
ante la sociedad y se inculcan más en los
colegios sobre los derechos sexuales.”

A4: “No porque estamos en un
ámbito donde debemos inculcar más a
los

estudiantes

los

valores

y

conocimientos de nuevas cosas

e

inclinaciones como la orientación sexual,
que en un mañana vamos y tenemos que
salir a afrontar. Cuando el estudiante
entre a la universidad esta clase de
posturas van hacer un enfrentamiento
sobre el, por no haber tenido su
respectiva orientación en la educación
del colegio.”

A5: “Creo que puedo comprender
esos conceptos en términos generales.”

A5: “Las principales fuentes de
información han sido los diálogos con
grupos de amigos cercanos y la lectura
en periódicos y revistas.”

A5: “Como he manifestado, en
escenarios de diálogo formativo y de
educación, hemos abordado estos temas
entre

compañeros,

interinstitucionalmente y con grupos de
adolescentes.”
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A5: “Considero que la visión de la
sexualidad, mayormente asociada con las
problemáticas que con el reconocimiento
de la diferencia y goce de derechos
sexuales, se relaciona especialmente con
dos aspectos: En primer lugar, somos una
población con una formación cultural
que denota su atención sobre aspectos
sociales de emergencia o de alarma,
antes

que

sobre

aspectos

de

autorreconocimiento o fortalecimiento de
las identidades y el tejido social. En
segundo lugar, las dinámicas de las
sociedades

actuales

establecen

una

información circulante que prevalece
mecanismos de paliación a problemáticas
sociales, antes que a la prevención de
estas

mismas.

Asimismo,

esta

información predominante afianza las
decisiones y acciones irreflexivas en las
poblaciones.”

A5: “No considero que las clases de
educación sexual desde primera infancia
influyan en la orientación sexual ni
generen prácticas sexuales precoces.”

Categoría

Segmentos

Interpretación

Conocimiento del tema

A1: “Debo reconocer que no tengo

Frente

a

la

categoría

sobre

todo el conocimiento completo, o así lo

conocimiento del tema sobre sexualidad,

creo, puedo decir que reconozco las

con un foco especial sobre diversidad
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orientaciones sexuales, pero me imagino

existe una constante sobre no tener

que eso debe tener amplias definiciones

totalmente

y concepciones.”

concepciones que se abarcan desde este,

claro

definiciones

y

así como lo señala A1: “Debo reconocer
que no tengo todo el conocimiento
A1: “Los derechos sexuales y
reproductivos,

considero

yo,

están

encaminados hacia la garantía que se le
debe brindar a los hombres y las mujeres
a expresar, ser y sentir libremente su
sexualidad.”

completo, o así lo creo, puedo decir que
reconozco las orientaciones sexuales,
pero me imagino que eso debe tener
amplias definiciones y concepciones.” Y
muchos de los docentes manifiestan que
en temas educativos dentro de los
colegios y en especifico dentro de las

A1: “Frente a las expresiones
sexuales diversas si la verdad no tengo

aulas, hay una falencia en cuanto a que
no existe tampoco programa educativos
y pedagógicos para poder instruir focos

conocimiento.”

de diversidad sexual, A2: “ya en cuanto
a reconocimiento de la diversidad sexual,
A1: “De niñas y de adolescentes

yo creo que primero se debería tener una

siempre nos construimos con la otra, mis

buena estructura pedagógica y a su vez

compañeras del colegio, o hasta la de

contar con los fundamentos necesarios

barrio. Ya cuando uno crece es diferente,

para que no se vean como dirigidos a

ya se instruye más con cosas que uno lee

ciertas preferencias.” Es decir, si bien el

más que todo.”

conocimiento es escaso, tampoco hay
una preocupación desde el sistema
educativo para que el tema de la

A1: “La verdad mis conocimientos
diversidad sexual se hable dentro de las
sobre diversidad sexual son muy pocos y
me da un poco de temor llegar a
compartir algo en lo que tal vez no soy
muy buena, puede que llegue a confundir
más a las personas y siendo que estaría

aulas, se puede decir que, aunque es
latente y evidente la diversidad en los
escenarios educativos, pues tampoco
existe una preocupación por esta, no se
desconoce, pero tampoco de trabaja en

cometiendo un error educativo, como
esto.
docente.

Con

mis

compañeros

del

colegio donde trabajo la verdad no es que
se hable mucho del tema y tampoco hay

No se ha tenido presente la
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como espacios para llegar a compartir y

importancia

de

la

escuela

como

debatir ideas sobre esto, el tiempo no nos

formador en procesos de diversidad

da.”

sexual, empezando porque dentro de los
mismos educandos parece evitarse estos
temas, o no causan mayor intriga, A2:
A1: “Yo nunca he dado una clase

de sexualidad.”

“Con mis compañeros del colegio donde
trabajo la verdad no es que se hable
mucho del tema y tampoco hay como

A1: “Mira pues en realidad yo
nunca he dado una clase de sexualidad,
pero hace como seis años estuve en un
colegio donde les dieron unas clases de
sexualidad a mi curso y mira Cristian yo
siento esa misma falencia que tú me estas
contanto sobre el estudio que hiciste,
pero tampoco podemos

quitarle la

importancia a los anticonceptivos, las
enfermedades y sobretodo el embarazo,
he estado en colegios donde las niñas de
11 la mayoría están embarazadas y hasta
niñas que ya tienen hijos, entonces yo
creo que como responsabilidad de uno
como maestra es poder prever este tipo
de situaciones, el embarazo adolescente

espacios para llegar a compartir y debatir
ideas sobre esto, el tiempo no nos da.” Y
además las fuentes de conocimiento de
los docentes tampoco hacen parte de un
proceso educativo que desde las escuelas
se construyan, por lo general se hacen
desde lecturas de orden individual A3:
“En términos generales conozco que es
la diversidad sexual, dentro de mis
fuentes de información está la lectura
personal, es decir, lectura propia e
investigación propia.” Negando y casi
que evitando la construcción de saberes
que podría tener la escuela para que con
esto se puedan impartir conocimientos
de diversidad sexual a los estudiantes.

tiene cifras muy altas y claramente la
preocupación de los colegios es poder
disminuir esto, es lo que más se ve en los
colegios

por

eso las

clases

están

direccionadas a estos temas.”

Todo lo anterior hace que dentro de
las escuelas se siga perpetuando la
sexualidad desde un ámbito mas guiado
hacia la reproducción, únicamente desde
allí es que me habla el tema, desde la

A1: “Es muy importante que le den
este tipo de instrucciones a los niños y
niñas, para que cuando crezcan tengan
conocimiento de esto y se preocupen más

problemática A5: “Considero que la
visión de la sexualidad, mayormente
asociada con las problemáticas que con
el reconocimiento de la diferencia y goce
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por otras cosas más allá de tener hijos a

de derechos sexuales, se relaciona

temprana edad como se ve en los

especialmente con dos aspectos: En

colegios ahora.”

primer lugar, somos una población con
una formación cultural que denota su
atención sobre aspectos sociales de

A2: “El tema de diversidad sexual,
es un tema amplio ya que con el
transcurso de los años se ha ido
profundizando en el tema, aunque aún
existen muchos tabúes a la hora de hablar
de identidad sexual y de los derechos con
los que cuentan cada uno de ellos. Es
importante contar con una información
clara y veraz a la hora de ahondar en las
identidades sexuales, la mayoría de la
información que conozco ha sido por
Internet, aunque en el momento de
realizar mi pre grado hubo una materia
en la cual se trató de la diversidad de
identidades y en poca medida se habló de
algunos aspectos de las identidades
sexuales y sus derechos. A la hora de
compartir con los compañeros no son
temas que se hablen tan abiertamente, ni
temas en los cuales se ahondan en las
conversaciones ni cotidianas, ni de orden
formativo.”

emergencia o de alarma, antes que sobre
aspectos

de

autorreconocimiento

o

fortalecimiento de las identidades y el
tejido social. En segundo lugar, las
dinámicas de las sociedades actuales
establecen una información circulante
que prevalece mecanismos de paliación a
problemáticas sociales, antes que a la
prevención de estas mismas. Asimismo,
esta información predominante afianza
las decisiones y acciones irreflexivas en
las poblaciones.” Es decir, se habla de
sexualidad, solo cuanto este resulta ser
una problemática latente y concurrida,
según docentes, que de igual manera
siguen desconociendo a las personas
diversas dentro de sus aulas, es más,
dentro de su formación como docente
tampoco se trabaja este tema A2:
“aunque en el momento de realizar mi
pre grado hubo una materia en la cual se
trató de la diversidad de identidades y en
poca medida se habló de algunos

A2: “Estamos en una sociedad en la
cual, "el qué dirán" maneja el desarrollo
de la convivencia en comunidad, el tema
de

embarazo

o

enfermedades

de

transmisión sexual, son temas que de una
manera u otra han estado presentes en la

aspectos de las identidades sexuales y
sus derechos.” parece que desde la
academia esto no es un tema que deba
hablarse, aun cuando han existido casos
de suicido por presión socio sexual de
los niños como es el caso de Sergio
Urrego,

eso

denota

una

falencia
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sociedad, y que, aunque se han visto

educativa y una deuda a las personas que

como "problemas

sociales" se han

se reconocen desde la diversidad sexual,

enfocado en ellos para que las personas

ya que si bien muchos de ellos reciben

manejen esos temas tanto a nivel familia,

estas clases de prevención de embarazos

como a nivel colegio. Es el caso

y

contrario del tema de género, identidad,

desconocer su importancia) para la

sexo y orientación sexual, ya

que la

realidad que ellos viven pareciera que

academia no ha enfatizado sus esfuerzos

esta clases no tienen mayor relevancia,

por determinar que estamos en una

no se habla de derechos sexuales y

sociedad cambiante donde la diversidad

reproductivos, no se habla de prevención

sexual se encuentra presente y que de

sexual en parejas del mismo sexo, hay un

una u otra manera se habla de este tema,

sistema

pero no se ha profundizado en él para

perpetuando las aulas de clase.

métodos

anticonceptivos,

heteronormativo

que

(sin

sigue

que la sociedad conozca y respete las
identidades sexuales. sería importante
Ahora

hablar de estos temas abiertamente con
información clara.”

bien,

hay

una

gran

contradicción dentro de los educadores
pues en muchos de sus relatos, ellos
mismos tienen claro que la diversidad

A2: “He tenido la oportunidad de

sexual es algo que se ve a diario, A1:

evidenciar un proyecto de educación

“Los docentes lo vemos todo el tiempo,

sexual para la primera infancia, el cual

y más en mi caso donde doy clases a

consiste en el reconocimiento de su

niños pequeños, ellos vienen de sus

cuerpo y el respeto de su cuerpo y el de

casas

los demás, me pareció interesante el

ofensivos

manejo desde ese enfoque, ya en cuanto

afemínanos pero no quiero entrar a

a reconocimiento de la diversidad sexual,

juzgar, no me corresponde, pero los

yo creo que primero se debería tener una

demás niños les hacen comentarios muy

buena estructura pedagógica y a su vez

delicados y yo a veces lo que hago es

contar con los fundamentos necesarios

llamarlos

para que no se vean como dirigidos a

reprender al niño porque a veces eso es

ciertas preferencias. Pienso que primero

meterse en problemas, ahora como no se

se debe trabajar en un concienciación de

le puede decir nada a los niños porque

diversidad a la sociedad para luego tratar

vienen los papas a pelearle a uno,

estos temas con la primera infancia.”

entonces a veces prefiero solo llamarlos

con

unos
y

al

comentarios

uno

orden,

ve

me

niños

da

muy
muy

temor
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al orden, siento que eso es lo único que
A3:

“En

términos

generales

uno puede hacer como docente.”

conozco que es la diversidad sexual,

pero dentro de su lenguaje se habla

dentro de mis fuentes de información

desde “se debe” y no desde “debemos”:

está la lectura personal, es decir, lectura

A1: “Es muy importante que le den este

propia e investigación propia.”

tipo de instrucciones a los niños y niñas,
para

que

cuando

crezcan

tengan

conocimiento de esto y se preocupen
A3: “No comparto casi con los
compañeros, pero si hago reflexión con
mis estudiantes.”

más por otras cosas más allá de tener
hijos a temprana edad como se ve en los
colegios ahora.” Es decir, reconocen que
es un tema a tratar, pero tampoco hay un

A3: “La fuente de información más
expedita es el internet, las redes sociales,
todo lo que tiene que ver con buscadores,
etc.”

A4: “Si, la diversidad sexual es
cada orientación que tiene cada persona a
un diferente sexo, los derechos sexuales
son hacer respetar cada orientación de
cada persona hacerla valer y hacerlas
regir como valores, las manifestaciones
son los derechos que como seres
humanos queremos hacer saber y hacer
concientizar a la gente de los que es la
diversidad y por medio de estas se hacen
expresiones que cada quien como ser
humano hace para hacerse notar o ver
como

es.

lo

comparto

con

mis

estudiantes en diferentes ocasiones para
hacerles ver la realidad y para que cada
quien sepa su misma orientación.”

interés

concreto por parte de los

educandos para que dentro de sus clases
y aulas se empiece a trabajar en el aula.
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A4: “Mis fuentes de información
son los medios de comunicación, el
internet, las redes sociales, aplicaciones,
televisión y noticias también por medio
de charla.”

A4: “Pienso que es más a la
problemática de cada uno de estos
factores que no se da a conocer a cada
uno, por el simple hecho de que se está
pensando en el problema y no en la
soluciones y esto genera desconocer
ciertas posturas de la sexualidad cuando
cada quien sepa sobre estos medios y
métodos se reconoce ya la diversidad
ante la sociedad y se inculcan más en los
colegios sobre los derechos sexuales.”

A4: “No porque estamos en un
ámbito donde debemos inculcar más a
los

estudiantes

los

valores

y

conocimientos de nuevas cosas

e

inclinaciones como la orientación sexual,
que en un mañana vamos y tenemos que
salir a afrontar. Cuando el estudiante
entre a la universidad esta clase de
posturas van hacer un enfrentamiento
sobre el, por no haber tenido su
respectiva orientación en la educación
del colegio.”

A5: “Creo que puedo comprender
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esos conceptos en términos generales.”

A5: “Las principales fuentes de
información han sido los diálogos con
grupos de amigos cercanos y la lectura
en periódicos y revistas.”

A5: “Como he manifestado, en
escenarios de diálogo formativo y de
educación, hemos abordado estos temas
entre

compañeros,

interinstitucionalmente y con grupos de
adolescentes.”

A5: “Considero que la visión de la
sexualidad, mayormente asociada con las
problemáticas que con el reconocimiento
de la diferencia y goce de derechos
sexuales, se relaciona especialmente con
dos aspectos: En primer lugar, somos una
población con una formación cultural
que denota su atención sobre aspectos
sociales de emergencia o de alarma,
antes

que

sobre

aspectos

de

autorreconocimiento o fortalecimiento de
las identidades y el tejido social. En
segundo lugar, las dinámicas de las
sociedades

actuales

establecen

una

información circulante que prevalece
mecanismos de paliación a problemáticas
sociales, antes que a la prevención de
estas

mismas.

Asimismo,

esta

información predominante afianza las
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decisiones y acciones irreflexivas en las
poblaciones.”

A5: “No considero que las clases de
educación sexual desde primera infancia
influyan en la orientación sexual ni
generen prácticas sexuales precoces.”
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